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Forord

Nordisk Ministerrédds kommunikationsstrategi

er den overordnede og langsigtede ramme for
synliggerelsen af det nordiske regeringssamarbejde.
Strategien skal fungere som et rammeveerk for alle,
der arbejder inden for Nordisk Ministerrdd, og en
ledestjerne for respektive kommunikationsstrategier
og -planer.

Denne kommmunikationsstrategi er en opdateret
version af den strategi, der tradte i kraft i 2020.

Den opdaterede strategi treeder i kraft i januar
2025. Den suppleres med konkrete kommunikations-
planer for at sikre prioriteringer, mdlstyring,
aktualitet og fleksibilitet i Ministerrddets
kommunikationsaktiviteter.
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-

Vision 2030

Udgqngspunktet for Et grant Norden Norden skul blive verdens
kommunikationen fra °

Nordisk Ministerréd er Et konkurrencedygtigt Norden mest baredygtlge og
vores Vision 2030 Et socialt baeredygtigt Norden lntegrerede region

|

| 2025 lanceres det videre arbejde
inden for Visionen 2025-2030 i form
af 14 nye samarbejdsprogrammer

for Nordisk Ministerrdds sektorer.




Gennem kommunikation skal vi
markere Nordisk Ministerrad som:

En synlig akter

Gennem kommunikation skal vi markere
Nordisk Ministerréd som en proaktiv politik-
skabende organisation, som sammen med
vores institutioner, kontorer og samarbejds-
partnere leverer konkrete indsatser for

at nd i mal med vores Vision 2030.

Kommunikationen tager udgangspunkt

i de gennemgdende temaer i samarbejds-
programmerne og de respektive sektorers
prioriteringer.

En vaerdiskabende akter

Vi skaber konkret nordisk nytte og
mervaerdi ved at rykke perspektiver fra
de nationale diskurser til den nordiske.

Vi skal kommunikere om den nordiske
mervaerdi i Norden og internationalt.

Vi er agendasattende ved at initiere og
deltage i dialoger med perspektiver samt
nyskabende og evidensbaserede budskaber.

En engagerende aktor
Vi skal veere i dialog med omverdenen
i Norden og internationalt.

Vi positionerer Nordisk Ministerrad

som en samarbejdsorganisation ved at
kommunikere reflekterende og inkluderende
i Norden og internationalt.



@ KOMMUNIKATIONSSTRATEGI 2025-2030

Malgrupper

De nordiske regeringer anvender
Nordisk Ministerrdd som et vaerktg;j
til at skabe nytte og merveerdi

for Norden

| al kommunikation bygger vi p& dbenhed og
gennemsigtighed for at fremme muligheden for
demokratisk deltagelse i det nordiske samarbejde.
Nordisk Ministerrdd sikrer med sine kulturinstitutter
og civilsamfundsorganisationer, at civilsamfundet
nds bredt i forhold til alder, kan, etnicitet og andre
faktorer.

Nordisk Ministerrad er et vaerktej for
de nordiske regeringer til at skabe
nytte og mervaerdi for Norden

For at denne nytte kan n& borgerne, arbejder vi med
strategiske malgrupper, som er teet pd borgerne og
agerer som budskabsbeerere. P& denne méde kan
vores budskaber nd ud til borgerne i alle hjgrner

af Norden. Vores centrale malgrupper er:

Politiske beslutningstagere og embedsvaerket

Disse er aktaerer, som bdde former opgaven til
Nordisk Ministerrdd og deltager i det daglige
samarbejde. Dette inkluderer folkevalgte politikere i

regeringer og parlamenter samt embedsfolk.

Offentlige negleakterer

Kommunale landsforeninger, kommuner og
regioner samt faglige nicheakterer, der aktivt
anvender nordiske rapporter og drager fordel af
involvering i og viden om projekter finansieret af
Nordisk Ministerréd.

Beslutningstagere
Erhvervslivet, akademia, kulturlivet, interesseorgani-
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sationer og civilsamfundsakterer, der pd vegne af de
nordiske borgere drager fordel af viden om

det politiske arbejde, publikationer samt viden

om og involvering i projekter finansieret af

Nordisk Ministerrdd.

Internationale akterer

Kommunikationen har som mal at skabe dialog
om nordiske og globale dilemmaer med resten
af verden. Sammen med de nordiske netveaerk

profilerer vi nordiske veerdier ude i verden.

Nordisk og international presse og medier
Nordisk Ministerrdd deltager aktivt i den offent-
lige debat der, hvor det giver nordisk merveerdi at
forteelle relevante historier, som viser resultater
mod vores Vision 2030.

Nordisk Ministerrad

Dette omfatter sekretariatet, institutionerne,
kontorerne og andre nordiske samarbejds-
organisationer. Her er medarbejdere vigtige
budskabsbeerere for samarbejdets malsaetninger,
vidensdeling samt for den nordiske styrke -
feellesdnden.
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Vejen frem

Vi kommunikerer ansvarligt
pa tveers af digitale kanaler.
Kommunikationen skal veere
visuelt let genkendelig

for malgrupperne

Kommunikationsbehov, metoder og teknologier
udvikler sig i stadigt stigende tempo. For at n&
mdalgrupperne, hvor de er, skal bade kanalvalg
og veerktajer evalueres og justeres lgbende.

Vi arbejder teet sammen med interessenter og
bruger strategiske partnerskaber for at skabe
interaktivitet, engagement og raekkevidde.

Kommunikationsindsatserne evalueres bade
kvantitativt og kvalitativt. Den kvalitative
evaluering af kommunikationsarbejdet fglger
organisationens prioriteringer og kommunikative
mal og har til formal at vurdere effekten af vores

prioriterede indsatser.

Kommunikationsplaner for starre indsatser

udvikles lgbende. Konkrete guidelines for

Nordisk Ministerrédds medarbejderkommunikation
er beskrevet i et seperat underdokument. Guidelines
for publikationer defineres i vores designmanual.
International profilering, digital kommunikation

og sprogpolitik er defineret i andre separate
underdokumenter.
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Organisering

Kommunikationen er en
integreret del af alt arbejdet

i Nordisk Ministerrdd, og alle
medarbejdere er budskabsbzerere

Kommunikationsafdelingen deltager i det politiske
og faglige arbejde ved at yde kommunikationsfaglig
radgivning og ved at vaere ansvarlig for samtlige
kommunikationsindsatser, der har en tilknytning

til sekretariatet.

Kommunikationsafdelingen koordinerer
kommunikationsindsatser ved regelmaessige
mader i sekretariatet og har aktiv dialog med
Nordisk Ministerrdds institutioner og kontorer
samt eksterne stakeholdere. Der arbejdes teet
sammen med kommunikationsansvarlige enheder

i ministerier og departementer i de nordiske lande.
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Kommunikationschefen i Nordisk Ministerrdds
sekretariat har det overordnede ansvar for at felge

op pd strategien og evaluering af denne.
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Nordisk Ministerrdds sekretariat,
institutioner og kontorer
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Nordens Institut,
Grenland (NAPA)

Groenland

« Nordens Velfaerdscenter

« Nordregio
« NOREY
o Nordens Hus,
Island
Nordens Hus, Fzergerne
» » Nordisk Kulturkontakt
4 Finland « Nordisk Institution for Videreuddannelse
+ NordForsk X inden for Arbejdsomrédet (NIVA)
Norden i Fokus » Nordisk Energiforskning ¢
Danmark « Nordic Innovation Nordens Institut, Aland
Norge
Sveri B Nordisk Ministerrdds kontorer i
verige Danmark « Estland
Finland § « Letland
Island Nordisk Ministerrads sekretariat « Litauen
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Vi bringer Norden sammen

—> NORDEN.ORG



