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Sammanfattning

Granshinderrddet &r ett oberoende organ, som har fatt i uppdrag av de nordiska
regeringarna att frémja den fria rérligheten inom Norden fér s&vdl enskilda som
féretag. Granshinderrédets framsta uppgift &ér att vara p&drivare gentemot de
nationella politiska och administrativa systemen i syfte att skapa férutsattningar for
en integrerad region dar invdnare enkelt kan arbeta, flytta, studera och starta
féretag dver granserna. Arbetet &r avgdrande fér att vi ska uppné de nordiska
statministrarnas Vision 2030 - att Norden ska bli varldens mest integrerade och
hallbara region ar 2030.

Granshinderrddet arbetar med att /8sa grdnshinder mellan de nordiska l&énderna och
arbeta med évergripande mobilitetsproblem inom ramen fér temaomréden,
férebygga uppkomsten av nya grdnshinder samt 6ka och effektivisera
informationsinsatserna.

Granshinderrddet har under dret aktivt arbetat med 35 grénshinder och av dess har
sex avklarats. Grdnshinderrddet har dven arbetat med fem temaomrdden som &r
sarskilt kopplade till stérre utmaningar fér mobilitet och integration i Norden:

. Digitalisering

. Erkénnande av yrkeskvalifikationer
. Grdnsregional statistik

. Folkbokféringssamarbete

. Skatterelaterade grédnshinder

Granshinderrddet ska dven uppmadarksamma regeringarna p& mobilitetsproblem som
uppstar i kristider, i Norden och inte minst i grénsregionerna. Granshinderrddet
ldmnade darfér ett remissvar pd den svenska regeringens lagférslag om tillfalliga

forbud att transportera personer utan giltiga identiteshandlingar till Sverige

Idarrddet bland annat lyfte avsaknaden av en grénsregional konsekvensanalys.
Lésa grénshinder och arbeta med temaomrdaden

. Granshinderrddet har prioriterat och arbetat med 35 grdnshinder.

. Sex grdnshinder har avklarats, varav fem har |6sts och ett har avskrivits
s@som olésbart.

. Grénshinderrddet har arbetat med fem temaomrdden med koppling till
mobilitet: Digitalisering, Erkédnnande av yrkeskvalifikationer,
Folkbokféringssamarbete, Grédnsregional statistik och Skatterelaterade
grdnshinder.

. Inom ramen foér Skatterelaterade grédnshinder lanserades rapporten Arbete
over grdnserna i Norden - Férslag_.om att férenkla de nordiska skattereglerna

med fokus pé& 6kad rérlighet och Granshinderrddet har, i samarbete med

Nordiska rédet, startat upp arbetet utifrdn denna rapport.
. Granshinderrddet har avslutat arbetet med temaomrddet Erkdnnande av
yrkeskvalifikationer.


https://www.norden.org/sv/news/granshinderradet-kritiskt-till-svenska-planer-pa-id-kontroller
https://www.regeringen.se/rattsliga-dokument/departementsserien-och-promemorior/2023/07/tillfalliga-forbud-att-transportera-personer-utan-giltiga-identitetshandlingar-till-sverige/
https://www.norden.org/sv/publication/arbete-over-granserna-i-norden

Férebygga uppkomsten av nya grénshinder

. Bd&de Granshinderrédet och informationstjansterna arbetar férebyggande,
bland annat genom den omfattande informationsverksamhet som
informationstjdnsterna bedriver.

+  Alla fackministerrdd p& Nordiska ministerrddet ska arbeta férebyggande inom
sina omrdden och sé l&dngt det ar majligt sékra att EU-lagstiftning genomférs
likartat i Norden.

. Landerna ska strava efter att undvika att nya nordiska grdnshinder uppstar i
samband med ny nationell lagstiftning och vid tilldmpning av EU-/EES-

bestdmmelser.
Oka och effektivisera informationsinsatserna

. Nordiska ministerrddets informationstjdnst Info Norden och de tre
grdnsregionala informationstjdnsterna Grensetjdnsten Norge-Sverige,
Jresunddirekt och Granstjansten Sverige-Finland-Norge bidrar till det dagliga
mobilitetsarbetet och det invdnarnéra arbetet att uppnd Vision 2030.

. Informationstjansterna har tillsammans varit i kontakt med cirka 31 000
personer, deltagit i mobilitetsfraémjande insatser som nddde éver 16 000
personer, haft nastan 3,5 miljoner sessioner pd sina hemsidor och hade cirka
21500 féljare pé olika social media.

. Informationstjansterna, som helt eller delvis finansieras av Nordiska
ministerrddet, &r Granshinderrddets strategiska frontlinje i kontakten med
inv@nare och féretag i Norden.

. Informationstjdnsterna, Granshinderrddets sekretariat och Gréanshinderrddet
samarbetar inom ett nordiskt informationsnatverk i syfte att effektivisera och
férbattra informationen samt fér att f& fokus pd de utmaningar som betyder

mest fér inv@nare och féretag.



Forord

DET SKA VARA LATT ATT GORA RATT!

Om de féregdende tre &ren varit starkt praglade av kriser, férst en pandemi och
sedan ett krig i Europa, var 2023 ett ar dd& det nya geopolitiska laget blev ett
normalldge. Vart arbete med att undanrdja granshinder i Norden och skapa
forutsattningar for 6kad rérlighet handlar i grunden om att skapa ett mer 6ppet
Norden ddar det ska vara enkelt att flytta, pendla, studera och starta féretag dver

landsgrdnserna i Norden. Ett sammanhdllet Norden ter sig allt viktigare.

Jag kan konstatera att vi - och regeringarna - har levererat pd vart mandat. Vi har
drivit p& s& att sex grénshinder blivit avklarade under éret, och fem av dem &r 18sta.
Men ensam dr inte stark. Var roll ar att driva pd fradgorna tills vi fér svar, och det goér
vi. Resultat krdver dock att ldnderna har ett tydligt fokus p& de nordiska frédgorna
och att det finns en politisk vilja att 16sa problemen. Samtidigt finns det en vardag
ddrute dar mdanniskor och féretag féorséker navigera mellan ldndernas system och
dar ar informationstjansterna i Norden var strategiska frontlinje. De @r kdrnan i det
dagliga mobilitetsarbetet.

Granshinderrddet har inte bara fokuserat pd specifika granshinder, vi har dven
verkat som "ombudsman” for grédnsregionerna och lyft fram behovet av nordisk
dialog och pdpekat negativa konsekvenser i det lagférslag rérande ID-kontroller som
kom i hostas. Den fria rérligheten dr en rattighet som inte ladngre kan tas for givet
och ibland krockar olika intressen, det har inte minst de senaste &rens kriser visat
oss. Det ar darfér viktigt att Granshinderrddet tar denna roll.

Vi har dven tagit ett helhetsgrepp om de mobilitetsproblem som ett férdldrat
skatteavtal och annan skattelagstiftning medfér fér bdde pendlare och féretag i
Norden. | kélvattnet av pandemin har vi en arbetsmarknad dar distansarbete ar det

nya normala, och detta skapar nya problem och utmaningar som véra regeringar

mdéste férhdlla sig till. | rapporten Arbete 6ver grénserna i Norden - Férslag om att

férenkla de nordiska skattereglerna med fokus p& 6kad rérlighet presenterar vi

férenklingsférslag som tar sin utgdngspunkt i att mobiliteten ska framjas och
attraktionskraften dver granserna stdrkas, och det rimmar val med vad
Granshinderrddet och det nordiska samarbetet ar till for. Det ska vara latt att géra
ratt!

Siv Fridleifsdéttir
Ordférande, Granshinderrddet 2023


https://www.norden.org/sv/publication/arbete-over-granserna-i-norden

Vision 2030

Den 19 juni 2019 enades de nordiska samarbetsministrarna om en ny vision fér

Nordiska ministerrddet och den 20 augusti 2019 antogs visionen av

statsministrarna.

Vision 2030 innebdar att Norden ska vara vdrldens mest hdllbara och integrerade

region 2030. For att férverkliga visionen prioriteras tre strategiomrdden inom
Nordiska ministerrédets arbete: ett gront Norden, ett konkurrenskraftigt Norden och

ett socialt hdllbart Norden.

Las Vision 2030 har.

En sarskild handlingsplan beskriver hur Nordiska ministerrddet ska arbeta fér att

uppnd visionens mal genom en rad initiativ och kopplat till de strategiska

prioriteringarna finns 12 mal. De strategiska prioriteringarna och de tolv mélen &r

styrande fér all verksamhet i Nordiska ministerréddet under &ren 2021 - 2024.

Las handlingsplanen fér Vision 2030 hér.

Granshinderrddets arbete ar kopplat till flera av dessa mél men framférallt till Mal 6,

Mal 7 och Mal 8.
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Mal 6: stédja kunskap
och innovation och
gora det lattare for
foretag i hela Norden
att till fullo utnyttja de
utvecklingsmgjligheter
som den gréna,
tekniska och digitala
omstdllningen och den
vaxande bioekonomin
skapar.

Mal 7: utveckla
fardigheter och
vdlfungerande
arbetsmarknader som
matchar kraven som
den gréna
omstdllningen och den
digitala utvecklingen
stdller och som stodjer
den fria rérligheten i
Norden.

Mal 8: dra nytta av
digitalisering och
utbildning for att binda
de nordiska landerna
dnnu ndrmare
varandra.


https://www.norden.org/sv/declaration/var-vision-2030
https://www.norden.org/sv/information/handlingsplan-vision-2030

Norden i siffror med siffror

Har presenteras olika relevanta nyckeltal om Norden som en region.

# ©

28,0 miljoner
invdnare (2023)

1810 miljarder
Euro i BNP
(2022)

©

Varldens ndst
hoégsta grad av
frihet (2023)

1,6 miljoner
foretag (2022)*

18:e storsta
ekonomin i
varlden, PPP
(2024)

Varldens mest
demokratiska
region (2022)

13,4 miljoner
arbetstagare
(2022)

7:e storsta
ekonomin i
Europa, PPP
(2024)

©

Varldens
lyckligaste
befolkning
(2023)

*Enbart Danmark, Finland, Island, Norge, Sverige
*Det finns tillgdnglig statistik mellan Sverige och Danmark fér 2027 men eftersom

45 000 pendlar
over en nordisk
grdns
(2015/2017)*

228 000 borii
ett annat
nordiskt land
(2022)

36 000 flyttade
till ett annat
nordiskt land
(2022)

statistikmodellen baseras pd registerdata istdllet fér mikrodata &r siffrorna ej

jdmférbara. Se tabell i bilaga fér mer information.

Ga till kallor



Grédnshinderradet

Bakgrund och uppdrag

Granshinderrddet dr ett oberoende organ, som har fatt i uppdrag av de nordiska
regeringarna att frémja den fria rérligheten inom Norden for sdvdl enskilda som
féretag. Granshinderrddets arbete ska understddja Vision 2030 om att Norden ska

bli varldens mest héllbara och integrerade region.

Granshinderrddet upprattades 2014 av samarbetsministrarna, pd initiativ av de
nordiska statsministrarna som vid Nordiska r@dets 65:e session den 29 oktober 2013
antog en deklaration med anledning av en sdrskild strategi och handlingsplan fér att
avldgsna granshinder i Norden. For att ytterliggare stdrka och effektivisera
granshinderarbetet utvecklade man det som tidigare var Granshinderforum till ett
Granshinderrdd.

De senaste drens kriser har pdverkat mobiliteten och sérskilt medfért utmaningar
for de mdnniskor som bor i grdnsregioner. | samband med att samarbetsministrarna
gav Granshinderrddet ett nytt mandat fér &ren 2022 - 2024 tilldelades rédet en roll
att pé& kort varsel samla information och uppmérksamma regeringarna pd
mobilitetsproblem som uppstdr i kristider samt féresld |6sningar och std till
férfogande med sin kunskap ndr sé efterfrdgas.

Lds mandatet hdr.

L&s de nordiska statsministrarnas deklaration frdn 2013 hér.

Roll

Att sdkerstdlla att det finns gynnsamma férutsattningar for rérlighet och handel i
Norden &r en hogt prioriterad frdga i det nordiska samarbetet och en viktig del i
arbetet med att nd visionen om att Norden ska vara vdrldens mest héllbara och
integrerade region &r 2030.

Granshinderrddet bevakar privatpersoners och naringslivets intressen i frégor som
h&dmmar mobilitet och tillvaxt i Norden. Granshinderrédet framsta uppift &r att vara
pddrivare gentemot de nationella politiska och administrativa systemen i syfte att
skapa férutsattningar for en integrerad region ddr invdnare enkelt kan arbeta, flytta,
studera och starta féretag éver granserna.

Grdnshinderrddet arbetar med att /6sa grdnshinder mellan de nordiska I&énderna och
arbeta med évergripande temaomrdden, férebygga uppkomsten av nya grdnshinder
samt 6ka och effektivisera informationsinsatserna till invdnare och féretag i Norden.


https://pub.norden.org/politiknord2021-746/

De nationella medlemmarna

Grdnshinderrddet har dtta nationella medlemmar, frdn de fem nordiska ldnderna
samt Féréarna, Grénland och Aland. Medlemmarna &r en unik sammansdttning av
individer med bakgrund i nordisk politik, statsférvaltning eller naringsliv.

Utdver de nationella medlemmarna ar Nordiska ministerrddets Generalsekreterare
medlem i r&det. Nordiska rédets Granshindergrupp har ocksé en representant i
rédet.

Uppdrag

Granshinderrddet har i ett sarskilt mandat frdn de nordiska samarbetsministrarna
fatt i uppdrag att framja mobilitet, fri rérlighet och tillvaxt i Norden genom att:

1. Losa existerande grdanshinder
2. Férebygga sé att nya grénshinder inte uppstar
3. Oka och effektivisera informationsinsatserna

Overgripande delas dessa huvuduppgifter in i &tta punkter som utgér karnan i
Granshinderrddets arbete:

1. Att bidra till Vision 2030 och sdarskilt féra upp granshinder och nordisk
mobilitet p& den nordiska dagordningen fér att bidra till ett mer integrerat
Norden.

2. Att avklara fem till &tta grdnshinder per &r och stréva efter att prioriterade
granshinder avklaras inom fem &r och vid behov, utanfér den ordinarie
grdnshinderprocessen, ad-hoc prioritera grénshinder eller andra problem
som péaverkar integration mellan de nordiska landerna.™

3. Att, tillsammans med ansvariga sektorer p& Nordiska ministerrddet och som
led i att fradmja nordisk integration och mobilitet, arbeta med &vergripande
frdgor som utgér gemensamma granshinderproblem i Norden.

4. Att genom tvdrsektoriellt samarbete med sektorerna i Nordiska
ministerrddet avklara granshinder som ar kopplade till en specifik sektor

5. Att minst en g&ng per ar lyfta och ha dialog om grénshinderarbetet med
MR-SAM och vid behov dven med andra relevanta ministerrdd och
tjansteman (MR/AK); darutdver utgdr Generalsekreteraren en lénk till
ministerrdden.

6. Attinitiera nédvdndiga relevanta redogérelser och analyser och bidra till
|6sningsorienterade seminarier som kan stédja arbetet med att undanréja
och férebygga grénshinder i Norden.

7. Att stérka och utveckla samarbetet med informationstjansternal® som har

en central roll i granshinderarbetet angdende identifiering av grdnshinder

1. Grdnshindrets komplexitet spelar en avgérande roll fér hur snabbt ett granshinder kan 16sas. Ett
granshinder avskrivs om det konstateras att hindret inte kan |6sas. Efter det arbetar
Granshinderrédet normalt inte vidare med det berérda grdnshindret men om politisk vilja finns
kan hindret &ter prioriteras.

2. Info Norden, Grensetjdnsten Norge-Sverige, @resunddirekt, Granstjansten Norge-Finland-Sverige



och mobilitetsframjande informationsinsatser.

8. Atti kristider bidra till ett battre kunskapsunderlag fér en mer effektiv
nordisk samordning rorande mobilitetsproblem genom att uppmadrksamma
nationella regeringar och relevanta ministerrdd samt sektorer om problem
som uppstar i Norden och inte minst i grdnsregionerna, samt sta till
forfogande med sin kunskap och sitt natverk.

De nationella medlemmarna ska arligen bidra till att avklara 5-8 granshinder. Utéver
det kvantitativa maélet har Granshinderrddet numera dven kvalitativa mal i syfte att
I6sa drenden med stérst inverkan pd nordisk mobilitet och rédet arbetar darfér dven
med olika temaomréden.

Eftersom det nordiska samarbetet dr ett mellanstatligt samarbete &ligger

det storsta ansvaret regeringarna, departement och ministerier, nationella
parlament, myndigheter och andra nationella aktérer att bidra till att granshinder
blir avklarade. Vidare sker gréanshinderarbetet i tatt samarbete med aktérer sdsom
Nordiska rddets Granshindergrupp, informationstjdnster, granskommittéer,
arbetsmarknadens parter och ndringslivsorganisationer.

Landerna har ocksé en sarskild roll genom att bistd med juridisk och annan expertis
vid behov och varje land har en eller flera kontaktpersoner p& departementen som
hjalper den nationella medlemmen med det nédvdndiga i arbetet med att identifiera,
utreda och hitta I16sningar p& grénshinder. Landerna ansvarar &ven bland annat fér
att utreda och kvalitetssdkra granshinder som inrapporterats i den nordiska
granshinderdatabasen, bdde i inrapporteringsfasen och i samband med uppdatering
av den. Som en del av arbetet med visionen bor ldnderna efterstrdva att undvika att
nya nordiska grénshinder uppstdr i samband med ny nationell lagstiftning och vid
tillémpning av EU-/EES-bestdmmelser.

De nationella medlemmarna prioriterar, var och en eller tillsammans, ett antal hinder
som de anser behdver 16sas fér att uppnad visionens mal och fér att framja
mobiliteten. Granshinderrddet prioriterar gréanshinder som uppkommer inom
huvudsakligen arbetsmarknads-, social-, utbildnings-, och ndringsomrddet och som
huvudsakligen utgdrs av lagar, offentliga regler eller praxis som hdmmar individers
mobilitet eller féretags maojligheter att verka éver grdnserna i Norden.

Granshinderrddet arbetar framférallt med granshinder som identifieras pd
grdsrotsnivd, det vill sdga grdnshinder som identifierats av Info Norden,
Grensetjansten Norge-Sverige, @resunddirekt och Grdnstjdnsten Sverige-Finland-
Norge samt grdnskommittéer i deras kontakter med nordiska inv@nare och féretag.

De nationella medlemmarna bevakar, driver p& och arbetar med sina prioriterade
hinder tills hindret blivit |16st eller berdrd fackminister/berért fackdepartement gett
besked om att det inte kan I6sas.

Granshinderrddets ordférande har ocks@ majlighet att delta i olika ministerméten
och dmbetsmannakommittémaoten for att kunna lyfta upp drenden som ar centrala
fér nordisk mobilitet.
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Moten

Granshinderrddet avhéller ett arligt kick-offméte under drets férsta kvartal med
sarskild fokus pd att planera och utveckla drets granshinderarbete. Utdver kick-
offmdtet hdller Granshinderr@ddet normalt tre &rliga operativa méten dar
medlemmarna genomgdr och avrapporterar vad man uppndtt i sitt nationella
granshinderarbete och vilka utmaningar man stdr infér. Granshinderrddet har édven

ett gemensamt avstédmnings- och dialogmdte med samarbetsministrarna varje ér.

Grdnshinderrddet samarbetar dven med Nordiska rddets Grdnshindergrupp, och
deltar pd mdten med Nordiska rédets parlamentariker 1- 2 gdnger per

&r. Grénshinderrddet deltar normalt pd Nordiska réddets arliga session pd hésten d&
man dven héller ett mdte med informationstjdnsterna.

Vissa av Granshinderrddets medlemmar héller &ven egna nationella mdten dar
medlemmen tr&ffar sitt nationella ndtverk som kan bestd departementstjdnstemadn,
myndighetsrepresentanter och informationstjanster.

Nationellt arbete och samarbete

Granshinderréddets medlemmar arbetar frdmst nationellt genom sina nationella
ndtverk. En majoritet av de prioriterade grénshindren prioriteras dock av tva eller
flera medlemmarmen och uppdraget krdver darfér dven samarbete och gemensamt
pdverkansarbete i granshinder och utmaningar som berér flera lander, bédde mellan
medlemmarna men dven mellan de nationella férvaltningarna.

Nedan en illustration dver Granshinderrédets breda ndtverk, supportfunktioner och
koordineringsfunktioner.

Graensehindringsradsmedlem

Samarbejdsministerens
departement [T
. Juridisk og
Nationale departementer \ faglig assistance

Nationale departementer
. Support
Myndigheder

Kontaktperson

Koordinering

Sekretariatets och GS opgaver
MR-SAM

1gang
om éret

inister-
/

Rapportering

\ Samarbejdsministrenes redegerelse
1gang om éret

Institutioner

4 gange om éret

Brancheorganisationer

Arbejdsmarkedsparter
Solvit

Nationale og regionale
informationstjenester

Info Norden Identificere

Ministerré&d graensehindringer
Embedsmandskomiteer og storre temaer
Nordisk R&d
Ungdomens Nordiska R&d
NMRs sektorer
Funktionshinderrédet

Nationale ministre/ e
departementer
Myndigheder Afklare og lose

graensehindringer
og storre temaer

Arbejdsmarkedsparter
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Organisering av Granshinder-
radets arbete

Det ar av stor betydelse att Granshinderrddets arbete, bdde regionalt och nationellt,
kopplas till berdrt nordiskt ministerrdd och till berérda nationella departement och
parlament. Detta for att skapa transparens och delaktighet i det nordiska
granshinderarbetet mellan inv@narnas och féretagens identifierade granshinder i
hela Norden.

Illustrationen ger en schematisk bild av hur Granshinderrddets arbete ar organiserat.

Padrivare

Granshinderradet S — ——
(IEOEIMEAET . Nordiska radet ., ra Nordiska . Ministerrad oc!
g ‘. ‘ A 4 ‘J ‘- ‘J = + P N Ambetsmannakommittéer
miml ¥l 1 I ministerradet
\ Lésning

‘maote

! I

Forn

Identifiering

Info Norden

I

informationstjanster

Nordiska Generalsekreteraren Nordiska
ministerradets Nordiska Samarbets- Departement
N > o o < P >
sekretariat ministerradet kommittéen
L - |
el Arsrapport
Regionala

granskommittéer
Dokumentation

Identifiering

Arbetet med att |6sa grdnshinder bérjar normalt med att potentiella granshinder
identifieras av Nordiska ministerrddets informationstjanst Info Norden eller de
grdnsregionala informationstjansterna @resunddirekt, Grensetjansten Norge-Sverige
och Grénstjansten Sverige-Finland-Norge. Informationstjénsterna ar i daglig kontakt
med inv@nare och féretag som séker information om att forflytta sig dver granserna
av olika anledningar och det ar sdrskilt i kontakten med dessa som problem
identifieras. Informationstjdnsterna rapporterar ddrefter in beskrivning av
potentiella granshinder samt i vissa fall 1&sningsférslag till Nordiska ministerrddets
grdanshindersekretariat.



Dokumentation

Underlagen som inkommit frén informationstjdnsterna bearbetas och
kvalitetssdkras av Nordiska ministerrddets grdnshindersekretariat i samrdd med
berérda nationella departement. De nationella departementen, som har sakkunniga
p& omrédet, har en sarskild roll i att kvalitetssdkra de problemstallningar som
rapporteras in. Granshindren dokumenteras ddrefter i den nordiska
Grdnshinderdatabasen.

For att sakerstdlla att medlemmarna i Granshinderrddet har korrekt faktaunderlag
till sitt férfogande ndr de prioriterar nya grdnshinder och arbetar med de fall som
redan prioriterats dr det viktigt att de beskrivande texterna i Grdnshinderdatabasen
uppdateras med viss regelbundenhet. Grénshinderdatabasen ar ocksd en viktig
informationskalla fér Nordiska ministerrédets sektorer, informationstjansterna och
nordiska invdnare generellt. Darfér ar en viktig aspekt med den omfattande
uppdateringen ocksd att sdkerstdlla att beskrivningar av granshinder ar korrekta och
uppdaterade. Databasen uppdateras vartannat ar.

Den senaste versionen av varje granshindertext gdr alltid att hitta i
Grdnshinderdatabasen.

Prioritering av gréinshinder

For att skapa ldngsiktighet och struktur i grdnshinderarbetet vdljer varje medlem i
Grdnshinderrddet ut relevanta grdnshinder som prioriteras i Granshinderrddets
arbete. Urvalet gérs utifrén de hinder som ar registrerade i Grénshinderdatabasen.
Medlemmarna kan vdlja att prioritera vissa hinder gemensamt. En avgérande aspekt
foér ldngsiktigheten i arbetet &r att vid byte av nationell medlem tas de tidigare

prioriteringarna alltid vidare av den nye medlemmen.

Under vissa omstandigheter, t ex om @rendet br&dskar eller drabbar ménga personer,
kan det vara majligt att ad-hoc prioritera granshinder som dnnu inte finns i

databasen.

Generalsekreteraren, som ar Nordiska ministerrddets representant i
Granshinderrddet, ansvarar for koordineringen av det grénshinderarbete som bedrivs
i de berérda ministerrdden. Nordiska rddets representant i Grénshinderrédet
koordinerar Granshinderrddets arbete med det grdnshinderarbete som bedrivs i och
genom Nordiska rédet.

Losning
Granshinderrddet arbetar i enlighet med det uppdrag rédet har fatt av de nordiska

statsministrarna och lagger darfér stor vikt vid samarbetet och den 6ppna dialogen
med de departement och myndigheter som berérs av grdnshindren.

13


http://www.norden.org/sv/information/databas-granshinder
http://www.norden.org/sv/information/databas-granshinder

| Granshinderrddets &rsrapport redovisas varje &r en statusuppdatering frén
Granshinderrddets medlemmar och berérda departement. P& sé satt blir
grdnshinderarbetet transparent och alla kan félja processen kring de prioriterade

hindren.

Arbetet pdgdr tills grénshindret ar [8st eller till dess att berérda departement eller
myndigheter meddelat att grénshindret inte kan 16sas. Granshinderrddet har endast
en pddrivande roll och det &r enbart beslutsfattare och de nationella myndigheterna
i de nordiska lénderna, Féaréarna, Grénland och Aland som faktiskt kan I6sa
grdnshinder, genom avtal-, regel- eller praxisdndringar i sina respektive ldnder.

Granshinderrddet kan ddremot verka fér att |6sa gradnshinder som hdmmar mobilitet
och tillvaxt fér medborgare och féretag i Norden genom att ta fram en tydlig
problembeskrivning, férslag till 18sning, samt, i den man det ar majligt,

kostnadsanalyser.

Koordinering

Sekretariatet p& Nordiska Ministerr&det ansvarar fér att koordinera
Granshinderrddets arbete. Sekretariatet koordinerar dven Granshinderrddets arbete
med det grdnshinderarbete som bedrivs i sektorerna p& Nordiska ministerrddets
sekretariat samt koordinerar, tillsammans med Nordiska rddets sekretariat,
samarbetet mellan Granshindergruppen och Granshinderr&det.

Sekretariatet har dven en koordinerande roll rérande informationstjansternas
verksamhet, sarskilt rorande samarbetet mellan informationstjdnsterna i syfte att

effektivisera grdnshinder- och informationsarbetet.

14



Grdanshinderradets medlemmar

Anders Ahnlid Max Andersson, Sven-Erik Bucht, Karen Ellemann,

(okt - dec) Aland Sverige Generalsekreter-
(jan - sept) are,
Nordiska

ministerrddet

Siv Vibeke Hammer Jens Heinrich, John

Fridleifsdottir, Madsen, Norge Grénland Johannessen,
Island Faréarna
Ordférande

2023

Annette Lind, KjeII-Arne Kimmo Sasi,

Danmark Ottosson, Finland
Nordiska raddet
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Granshinderarbetet

Detta avsnitt innehdller information om Grénshinderarbetet i stort samt status fér
de hinder som har prioriterats av Granshinderrddets medlemmar. Hari finns i
aven kommentarer frédn de nordiska regeringarna.

Det ar viktigt att notera att den status som anges for hinder som inte dr avklarade
avser 2023 och kan ha dndrats sedan rapporten lanserades. Det bér ocksd noteras
att de nordiska Idndernas regeringar kan géra en annan beddmning av hindret dn

Granshinderrddets medlemmar.

Mal och resultat

Granshinderrddets malsattning under den aktuella rapporteringsperioden var att
avklara fem till &tta nordiska grénshinder per &r. Grdnshinderrddet kan dven,
utanfoér den ordinarie grdnshinderprocessen, ad-hoc prioritera granshinder eller
andra problem som péverkar integration mellan de nordiska l&dnderna om ett sarskilt
behov skulle uppstd. Dessutom har Granshinderrddet kvalitativa mal och har
arbetat med fem temaomrdden under &ret. Slutligen ska Gréanshinderrddet ocksé
arbeta férebyggande samt uppmdrksamma regeringarna d& mobiliteten mellan de
nordiska ldnderna riskeras.

Resultat

. Under 2023 har sex av de prioriterade grénshindren avklarats* varav fem har
|6sts och ett har avskrivits som olésbart:

. Beskattning_av uppdragstagare i bemanningsféretag_(vikarbureauer)

. Dansk firmabil i Sverige

. Erk&dnnande av yrkeskvalifikationer (Gven temaomrdde)

. Koncernbidrag éver grdnserna i Norden

. Svérigheter att anvdnda tel.nr frdn ett annat nordiskt land vid kép av
biljett till kollektivtrafik (Ad-hoc hinder, finns ej i databasen)
. Norska medborgare som ej bott i Norge saknar réstrétt (avskrivet som

olésbart)

. Gréanshinderrddet har arbetat med totalt 35 ordinarie grénshinder under
2023.

+  Granshinderrédet har prioriterat fem temaomrdden med koppling till
mobilitet och avslutat arbetet med ett av dem: Erkédnnande av
yrkeskvalifikationer.

. Gréanshinderrddet har &ven arbetat férebyggande samt bevakat den fria
rorligheten i Norden genom att bland annat uppmdrksamma samarbets-
ministrarna och berérda regeringar pd& de problem som ett inférande av
transportérsansvar och ID-kontroller i grdnsregionerna skulle innebdra. Lds

mer i avsnittet Det férebyggande arbetet
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. Sedan Granshinderréddet bildades av de nordiska statsministrarna 2014 har
radet bidragit till att 91 gréanshinder har avklarats mellan de nordiska
|anderna.

*Att ett grédnshinder anses vara "avklarat” innebdr att grédnshindret antingen
dr st eller att grénshindret konstaterats som olésbart av Grédnshinderrddet som
félid av svar frédn de nationella departementen.

2023
2022
2021
2020
2019
2018
2017
2016
2015
2014

o
a1

10

Antal avklarade

M Losta Avskrivna

Se alla avklarade grdnshinder under 2014-2023




Definition av granshinder

| det nordiska grdnshindersamarbetet ar granshinder “lagar, offentliga regler eller
praxis som hdmmar individers mobilitet eller féretags mdjligheter att verka éver
grdnserna i Norden”.

Att olika ersattningsnivder och skatter férekommer i de nordiska landerna ar inte
graénshinder. Ddremot betraktas det som ett granshinder om en person p& grund av
att ha utnyttjat sin rétt till mobilitet f&r sdmre villkor dn andra personer i en
jamférbar situation, sdval i bosdttningslandet som i arbetslandet.

Granshinderrddet arbetar dven med problem och frdgestdallningar som inte direkt
faller in under ovanstdende granshinderdefinition eftersom r&det &Gven arbetar med
kvantitativa mdl och temaomrdden samt har en tydligare roll i kristider. Mobilitet-
och integrationshdmmande problem kan darfér ocksd prioriteras i stérre
utstrdckning.

Granshinderdatabasen

Grdnshinderdatabasen dr en samlingsplats fér de kdnda grdnshinder som
férekommer mellan de nordiska ldnderna.

For att sakerstalla att medlemmarna i Gréanshinderrddet har det basta
faktaunderlaget till sitt forfogande nar de prioriterar nya grdnshinder och arbetar
med de fall som redan prioriterats ar det viktigt att Granshinderdatabasen
uppdateras med viss regelbundenhet.

Granshinderdatabasen &r ocksd en viktig kdlla fér information fér Nordiska
ministerrddets sektorer, informationstjdnsterna och nordiska inv@nare generellt.
Darfér ar en viktig aspekt med den omfattande uppdateringen ocksé att sékerstdlla
att beskrivningar av grénshinder dr korrekta och uppdaterade.

Arligo uppdateringsrundor av grdnshinderdatabasen pdbdrjades 2018.
Uppdateringen av granshinderdatabasen sker normalt vartannat &r och ndsta
uppdatering sker &r 2024.

Den senaste uppdateringen skedde hésten 2022 d& dver 50 gréanshinder skickades till
nordiska departement for kommentarer, i férsta hand till de Idnder som direkt kan
I6sa dem. Nagra av granshindren har sdledes endast skickats till ett land medan
vissa hinder som &r av samnordisk karaktdr har sdnts till alla Iander for

kommentar. Utifrdn departementens svar har beskrivningarna av b&de oldsta och
avskrivna granshinder uppdaterats i databasen.

Den nyaste versionen av varje grénshindertext gdr alltid att hitta i
granshinderdatabasen. Grédnshinderrddets digitala verksamhetsrapport l&énkar direkt
till databasens beskrivningar av aktuella grénshinder.

Grdnshinderdatabasen finns hdr.
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Grdanshinderrdadets prioriterade
granshinder 2023

Foér information om status pa grénshindret klicka pé rubrikerna nedan.

Hinder p& arbetsmarknadsomrédet Prioriterat av

Ratt till arbetsléshetsersdttning efter permittering_och FI/SE

uppsdgning_efter arbete i Norge och Finland

Arbetspraktik i ett annat nordiskt land DK

Svérigheter for tredjelandsmedborgare att grdnspendla i DK

Greater Copenhagen

Hinder pd utbildningsomrdadet Prioriterat av

Nordiska underskoterskor i Danmark — beviljande av DK

behodrighet/autorisation som social- og_sundhedsassistent

Nationella begrédnsningar pé forskningsmedel IS/SE

Juridikstuderande frédn Norge kan inte ansdka till Fl

magisterprogram i juridik i Finland utan att ha avlagt

kandidatexamen

Hinder pé& social- och hélsoomrédet Prioriterat av
Elytt for institutionaliserade personer DK
Olika krav p& mérkning_av lékemedel och olika krav pé sprék IS/GL/FO

for bipacksedel

Man kan inte f& narstdendepenning_om inte b&de véardare SE/AX/FI

och den sjuke ar férsdkrade i Sverige

Fardtjanst for funktionshindrade NO
Personlig_assistent vid flytt NO
Flytt med fordon fér personer med funktionsnedsdttning IS
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Ytterligare krav pd& utfért arbete for att kunna FI/DK
sammanldgga arbets- och férsdakringsperioder frén ett

annat land vid ansékan om arbetsléshetsersdttning

Hinder p& skatteomrdadet Prioriterat av

Ratt till tjanstledighet for politiska uppdrag fér en person DK/FI

som bor i ett land och arbetar i ett annat land

Beskattning_av kulturarbetare DK/SE

Samordning_av finsk arvsskatt och svensk AX/SE/FI
kapitalinkomstskatt

Beskattning_av uppdragstagare i bemanningsféretag DK

(vikarbureauer)

Problem med bankkonto fér grénspendlare och féretag.i FI/SE
Norden
Handldggningstider fér beslut om sarskild inkomstskatt fér SE

utomlands bosatta (SINK-beslut fér grdnsgdngare)

Skyldighet fér utldndska arbetsgivare att géra DK/SE
skatteavdrag pd ersédttning fér arbete som anstdéllda utfor i

Sverige

Beskattning fér grdnspendlare vid ofrivilligt hemarbete i DK/SE/NO

bosdttningslandet

Foérenklad process kring_tull och deposition i samband med AX

tillfallig dverférsel av varor

Deponering_av mva. for samiskt hantverk (duodji) ved NO

innfarsel til Norge
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Vdrdetransport dver grdnsen FI/SE
Koncernbidrag_dver grdnserna i Norden FI/SE
Dansk firmabil i Sverige SE
Roamingavgifterna i férhallande till Férédarna/Grénland och DK/FO/GL

resten av Norden

Grdansoéverskridande transporter av avfallsslam Fl

Taxitrafik dver den norsk-finska grénsen FI/NO

Ovriga grénshinder Prioriterat av
Erkédnnande av fardiska kdrkort FO
Kommunikation till utlandet d& personer med dubbelt AX/FI/SE

medborgarskap avlider

Beslut om skuldsanering_i bosé&ttningslandet utan effekt i GL

arbetslandet

Krav pé personnummer och ID-handlingar ett problem for FI/SE
grénsgdngare

Norska medborgare som ej bott i Norge saknar réstratt NO
Svérigheter att anvédnda telefonnummer frdn ett annat IS

nordiskt land vid kép av biljett till kollektivtrafik




Hinder pa arbetsmarknads-
omradet

Ratt till arbetsléshetsersdttning efter
permittering och uppsdgning efter arbete i
Norge och Finland

Personer som bor i Sverige och har varit permitterade fran sitt jobb i Norge eller
Finland har problem att fa inkomstrelaterad erséttning.

Grénshinderradets arbete med frdgan/kommentarer fran
berérda regeringar

Kimmo Sasi, Finland:

Granshinderrddet dvervdger att avsluta arbetet med frdgan och det kommer att
fattas beslut om saken under férsta halvaret 2024. Det kommer sannolikt leda till
att drendet avslutas och att grdnshindret betraktas som avskrivet (det vill sdga

avklarat men icke-16st).

Motiveringen till avskrivningen har Social -och hé&lsovardsministeriet i Finland tagit
fram, och ministeriet har dven stdmt av motiveringen i den nordiska
Socialférsdkringsgruppen, for att sdkerstdlla att underlaget ar korrekt. Motivering
till varfér drendet féreslds avskrivas:

"De nationella regelverken om hur ldnge man kan vara permitterad och vad en
permittering innebdr i férhéllande till en eventuell rétt till arbetsléshetsersdttning dr
olika utformat i de nordiska ldnderna. Att I6sa detta grédnshinder Gr komplicerat och
skulle kréva lagédndring i antingen finldndsk, norsk eller svensk lagstiftning. De
nationella regelverken i ldnderna &r uppbyggda pa olika grunder och dérfér ér de i
mdnga fall svdra att harmonisera. Att inféra undantag eller andra typer av
kvalifikationsregler skulle Gven kunna medféra att regelverken istdllet strider mot

likabehandlingsprincipen inom EU".

Arbetsmarknadsdepartementet Sverige/Anders Ahnhild, Sverige:
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Sverige uppfattar att problemet bottnar i tidsldngden som permitterad. Hade
tidsgransen fér hur lange en permittering kan gdlla uppgdtt till hégst sex mé&nader i
de berérda ldnderna (som regelverket periodvis har varit utformat) hade personer
som i dag drabbas kunnat uppfylla villkoren i den svenska lagstiftning fér att fé& ratt
till arbetsléshetsersattning. De nationella regelverken om hur ldnge man kan vara
permitterad och vad en permittering innebar i férhallande till en eventuell ratt till
arbetsléshetsersdttning ar olika utformat i de nordiska Idnderna. Att |6sa detta
grdnshinder ar komplicerat och skulle troligen krdva lagandring i antingen finlandsk,
norsk eller svensk lagstiftning. De nationella regelverken i l&dnderna ar uppbyggda pé
olika grunder och darfér ar de i manga fall své@ra att harmonisera. Att inféra
undantag eller andra typer av kvalifikationsregler skulle kunna medféra att
regelverken istdllet strider mot likabehandlingsprincipen inom EU.

L&s brev frdn svenska Utrikesdepartement och Arbetsmarknadsdepartement till

Gréanshinderrédet

Ett prioriterat hinder av Kimmo Sasi, Finland och Sven-Erik Bucht/Anders Ahnlid,
Sverige. Prioriterat av Granshinderrddet sedan 2017.

Lds mer i Grdnshinderdatabasen, grdnshinder nr: 14-022

Arbetspraktik i ett annat nordiskt land

Arbetspraktik kan inte genomféras i ett annat nordiskt land, eftersom den nationella
arbetsmarknadslagstiftningen till stor del bygger pa att praktik genomférs i
hemlandet. En liknande fragestéllning rér ratt till arbetspraktik fér personer som
kommer fran andra nordiska lénder.

Grénshinderrddets arbete med frdgan/kommentarer fran
berérda regeringar

Beskaeftigelsesministeriet har den 17. januar 2022 givet felgende svar: "Spergsmdlet
om praktik i andre nordiske lande har tidligere vaeret rejst i regi af Nordisk
Ministerrdd, men her valgte man ikke at gé videre med sagen. Rambawll udarbejdede i
20174 en udredning af konsekvenserne ved at aendre de nationale regelsaet, sd ledige
vil have mulighed for at gennemfare virksomhedspraktik i andre nordiske lande. Den
pegede bl.a. pd, at sikringen af, at en virksomhedspraktik ikke er
konkurrenceforvridende, vil blive betydelig vanskeliggjort, sdfremt
virksomhedspraktik skal kunne gennemfares i et andet land end hjemlandet.
Derudover pegede udredningen p& en raekke lovgivningsmeaessige og administrative
udfordringer.”

"Det er Beskaeftigelsesministeriets vurdering, at der fortsat ikke er grundlag for at g&
videre med sagen, da der ikke er sket eendringer i regelseettet, der vil gore det lettere
at indfere virksomhedspraktik pd tvaers af landegraenser end i 2074.”

L&s brev frdn danska Beskeeftigelsesministeriet till Folketingets Udleendinge- og

Integrationsudvalg_till Gréanshinderrddet
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Annette Lind, Danmark:

Sekretariatet bedemmer p& baggrund af svar, at der ikke findes forudsaetninger for
et videre arbejde med denne graensehindring. Ovenstdende tages derfor af den
danske prioriteringsliste. Greensehindringen kan imidlertid ikke regnes som afklaret,
da det handler om en allerede afskrevet men genprioriteret graensehindring.

Ett prioriterat grénshinder av Annette Lind, Danmark. Arendet har tidigare avskrivits
(se Granshinderrddets arsrapport 2014), men ar &terprioriterat av Granshinderrddet
sedan 2020.

Lds mer i Grdnshinderdatabasen, grénshinder nr: 14-002

Svarigheter for tredjelandsmedborgare att
grdnspendla i Greater Copenhagen

Bade Sverige och Danmark har reglerat att uppehalistillstand inte kan utges med
stdd av arbetstillstdnd i det andra landet. En person fran ett land utanfér EU
("tredjelandsmedborgare”) som har uppehdllistillstand och arbetstillstand i Sverige
kan inte fa arbete pé den danska sidan i Greater Copenhagen. Dértill kan inte en
medborgare fran ett icke-EU-land som har samma tillstdnd i Danmark flytta éver till
den svenska sidan. D& gar det danska uppehdlls- och arbetstillstandet férlorat.

Det finns idag undantag (Lov om zndring av udlaendingeloven og kildeskatteloven,
Opholdstilladelse med henblik pd ansattelse pa forskningscentret European
Spallation Source (ESS) i Sverige) genom en dansk sdrlagstiftning, vilken tradde i
kraft januari 2017) som mdjliggér f6r gruppen tredjelandsmedborgare som &r
anstdllda eller knutna till forskningsanlédggningen ESS i Lund att bosdtta sig i
Danmark édven om de arbetar i Sverige.

Grénshinderradets arbete med frdgan/kommentarer fran
berérda regeringar:

Annette Lind, Danmark:
Undertegnede rettede henvendelse til davaerende udlaendigne- og
integrationsminister i juni 2023.

Her sperger jeg ministeren om han vil arbejde for at lzse de graensehindringer, der er
for tredjelandsborgere, der ensker at pendle i Greater Copenhagen.

Efter ministerens mening har de geeldende danske regler en fornuftig balance.

De danske regler indeholder en sdkaldt graensependlerregel, der ger det muligt for
udleendinge med ophold uden for Danmark at opné arbejdstilladelse i Danmark, hvis
de er tilbudt et job, der opfylder betingelserne for at opnd opholds- og
arbejdstilladelse efter en af udleendingelovens erhvervsordninger. Det kan f.eks. veere
den supplerende belgbsordning, hvor det bl.a. er et krav, at udleendingen er tilbudt
ansattelse med en arlig len p& minimum 375.000 kr. En udleending med et jobtilbud i
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Danmark kan dermed vaelge, om vedkommende vil bo her i landet (og sege opholds-
og arbejdstilladelse efter en af erhvervsordningerne) eller bo i udlandet (og sege en
arbejdstilladelse som graensependler). Betingelserne for at opnd en tilladelse er de
samme. En udleending kan normalt ikke opnd opholdstilladelse i Danmark alene med
det formal at arbejde i et andet land. Dog indeholder udlaendingeloven en seerlig regel
for udleendinge, der er tilbudt visse typer af anszettelse pd forskningscentret
European Spallation Source (ESS) i Sverige. Der er dog aldrig meddelt en
opholdstilladelse efter ESS-ordningen.

De danske regler hindrer derimod ikke, at en udlaending, der f.eks. er
familiesammenfert til Danmark, tager arbejde pd den svenske side af sundet og
dermed pendler mellemn Danmark og Sverige.

Ett prioriterat granshinder av Annette Lind, Danmark. Prioriterat av
Granshinderradet sedan 2021.

Lds mer i Grdnshinderdatabasen, grdnshinder nr: 19-028
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Hinder pd utbildningsomradet

TIDIGARE LOST FOR PERSONER MED NORSK UTBILDNING

Nordiska underskoéterskor i Danmark -
beviljande av behdrighet/autorisation som
social- og sundhedsassistent

Fran och med den 1 oktober 2008 &r social- og sundhedsassistenter (SOSU-
assistenter) en yrkestitel som kréver auktorisation i Danmark. Det innebdr att yrket
enligt danska Styrelsen for Patientsikkerhed inte IGngre faller in under
Arjeplogavtalet

Frdn och med 2008 till sommaren 2011 behandlade Sundhedsstyrelsen utlédndska
ansdkningarna om att f& auktorisation som SOSU-assistent enligt
Erkdnnandedirektivet, och inte efter nordiska avtal. Detta innebar att det bland
annat blev svarare fér svenska sjukskdterskor att f& auktorisation som SOSU-
assistenter i Danmark.

Fran och med sommaren 2011 éndrade Sundhedsstyrelsen sin praxis och sénkte
kraven fér att fa auktorisation som SOSU-assistent med en utléndsk utbildning pa
bakgrund av diskussioner som férts med den davarande inrikes- och hélsoministern.
Da fastslogs att man inte léngre stéllde krav pd om att sékanden har
praktik/arbetserfarenhet inom alla tre vard- och omsorgsomraden (primérkommunal
vard och omsorg, somatisk hospitalvard och omsorg, psykiatrisk vard och omsorg),
men att tva av dessa skulle vara tillréckligt.

Ar 2016 inférdes igen den tidigare praxisen vid bedémning av utlédndska utbildningar
fér att f& auktorisation som SOSU-assistent i Danmark. Efter det anvénds de villkor
som framgar av Erkénnandedirektivet.
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Grénshinderradets arbete med frdgan/kommentarer fran
berérda regeringar

Annette Lind, Danmark:
Der har veeret afholdt made med den danske sundhedsminister den 10. oktober 2023:

P& medet blev der skabt en gensidig opfattelse af, at de danske
autorisationsbetingelser ikke udger en graensehindring for de nordiske
sundhedspersoners mulighed for f& autorisation og arbejde i det danske
sundhedsvaesen.

Jeg her tidligere sendt et notat om betingelserne for at f& dansk autorisation og om
de nordiske landes forpligtelse til at underrette hinanden om alle beslutninger pd
tilsynsomrddet, der begraenser, fratager, forbyder eller tilbagekalder virksomheden
for autoriserede sundhedspersoner.

Derudover indeholder notatet en beskrivelse af de betingelser, som svenske
underskéterskor skal opfylde for at f& dansk autorisation som social- og
sundhedsassistent og deres muligheder for at arbejde inden for sundheds- og
plejesektoren i Danmark.

Siden madet er der opstdet tvivl om graensehindringen opfattes som lgst. Jeg har
derfor bedt sundhedsministeren uddybe hvad der blev sagt bilateralt pd maedet. Jeg
har p.t. ikke modtaget svaret.

Jeg héber uddybningen af skrivelsen kan give gensidig forstdelse, s& vi kan afskrive
denne graensehindring.

Sekretariatet: Arendet ér tidigare I6st angdende norska helsefagarbeidere, men
problematiken kvarstdr angdende arbetskraft som har svensk utbildning.

Ett prioriterat granshinder av Annette Lind, Danmark. Prioriterat av
Granshinderrédet sedan 2019.

- G4 till 6versikten dver prioriterade grénshinder

LOST | FINLAND

Nationella begrénsningar pa forskningsmedel

| Sverige och pa Island kan endast nationella aktérer séka nationella forskningsmedel
(offentliga medel). Detta begrénsar forskningen pa nordisk niva.

Grénshinderradets arbete med frdgan/kommentarer fran
berorda regeringar

Anders Ahnlid, Sverige:
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Arbete med att utreda frdgan pdgdr, Grendet ar prioriterat av Sverige &r 2023.

Siv Fridleifsdottir, Island:

| et svar fra Universitets-, industri- og innovasjonsdepartementet pd Island den 13.
desember 2023 konstateres det at "Hindret er av teknisk snarere enn juridisk
karakter, og en mulig lesning tilsier endringer i regelverket for fondene, som
fastsettes av styrene og kun presenteres for statsrdden i henhold til loven.
Fondsstyrene vil bli spurt om sitt standpunkt til hinderet. Det er forventet at svar fra
fondstyrene blir innhentet i 2024".

Ett prioriterat granshinder av Siv Fridleifsdottir, Island och Sven-Erik Bucht/Anders
Ahnlid, Sverige. Prioriterat av Grénshinderrédet sedan 2020.

Lds mer i Grdnshinderdatabasen, grdnshinder nr: 14-074

Juridikstuderande fran Norge kan inte anséka
till magisterprogram i juridik i Finland utan att
ha avlagt kandidatexamen

Pé grund av skillnader mellan utbildningsystemen och examensstruktur i Finland och
Norge kan studerande fran Norge som inte avlagt kandidatexamen inte fa studieréatt
pd magisterniva vid juridiska fakulteter i Finland.

Sékanden som har studerat juridik i Norge har inte behérighet att anséka till
magisterprogram i juridik i Finland ifall de inte kan visa att de redan har avlagt
kandidatexamen. Detta villkor kan emellertid vara till och med oméjligt att uppfyllai
praxis, eftersom det i Norge finns flera juridiska fakulteter som inte erbjuder
méjlighet att avldgga kandidatexamen.

Grénshinderradets arbete med frdgan/kommentarer fran
berérda regeringar

Kimmo Sasi, Finland:

Undervisnings- och kulturministeriet anser att det ta inte utgér ett grdnshinder i
Finland. Finland har enligt EU:s Bolognaprocess évergdtt till tvd-stegsakademiska
studier, kandidat- och magisterexamen fér att garantera den akademiska rérligheten
i EU.

Universiteten i Finland har autonomi enligt grundlagen. Universiteten fattar beslut
om sina intrddeskriterier. Universiteten har maojlighet att godkdnna 180 podng att
motsvara kandidatexamen. Men i allmanhet ger finska universitet den sékanden inte
ratt att séka sig till hégre studier med en oavslutad examen. Det &r svart att
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bedéma om 180 podng motsvarar kandidatexamen och den bas som examen skapar.

| diskussioner med Helsingfors universitets juridiska fakultet har det blivit klart att
det &r relativt latt att man med vissa tilldggsstudier far finsk juridisk examen om
man har en juridisk examen frédn Norden.

Problemet kan inte |6sas i Finland.

Sekretariatet:
Beslut i drendet &r dnnu inte fattat, och drendet har fortfarande status oldst.

Hindret &r prioriterat av Kimmo Sasi, Finland. Prioriterat av Grdnshinderrddet sedan
2023.

- G4 till 6versikten dver prioriterade grénshinder
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Hinder pa social- och
hdlsoomradet

Flytt for institutionaliserade personer

Enligt den nordiska konventionen om socialt bistdnd och sociala tjénster ska de
ansvariga myndigheterna samarbeta fér att géra det méjligt for dldre eller
institutionaliserade personer att flytta till det land ddr de har starkast personlig
anknytning.

Gréanshinderradets arbete med frdgan/kommentarer fran
berorda regeringar

Sekretariatet:

Granshindret ar inte 18st. Arbete p&gdr fér att ge battre vagledning om de befintliga
myndighetsskyldigheterna mellan kommunerna samt att [6sa problemen lokalt
mellan kommunerna. Detta kan bl.a. ske genom information om tidigare ingdngna

avtal och kunskapséverféring av tidigare erfarenheter.

Under varen 2022 bestdllde MR-S ett analysarbete med syfte att granska hur
revisionsféreslaget till den nordiska konventionen om socialt bistdnd och sociala
tjdnster forhdller sig till EU-ratten. Den juridiska analysens resultat presenterades
for AK-S i februari 2023. AK-S beslutade tillsatta en arbetsgrupp fér Nordisk
konvention om socialt bist&dnd och sociala tjanster med syfte att formulera konkreta
férslag pd hur konventionen antingen ska revideras eller upphdvas. Arbetsgruppen
fick ocksd i uppgift att underséka om, och i sd fall hur, granshinder kopplade till
bistdndskonventionen kan 18sas genom revidering av konventionen. Arbetsgruppen
ska presentera sitt férslag fér AK-S senast i februari 2025.

Annette Lind, Danmark:
Afventer besked om revidering af bistandskonventionen.
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Norges NSK-kontor: Helse- og omsorgstjenesteloven slar fast at kommunen skal
serge for at alle som oppholder seg i kommunen tilbys nadvendige helse- og
omsorgstjenester. Kommunen har altsd et ansvar for alle som oppholder seg i
kommunen, uavhengig av om de bor der eller er der i forbindelse med arbeid, studier
eller feriereiser. Det stilles ikke krav i loven om at den enkelte pasient eller bruker skal
ha oppholdt seg en bestemt tid i kommunen, eller skal ha planer om & oppholde seg
en bestemt tid i kommunen. Kommunens finansieringsansvar for tjenester er

begrenset til de som oppholder seg i kommunen.

Ett prioriterat granshinder av Annette Lind, Danmark. Prioriterat av
Granshinderrddet sedan 2014.

L&s mer i grdnshinderdatabasen, grédnshinder nr: 14-104

Olika krav p& mérkning av ldkemedel och olika
krav pa sprak fér bipacksedel

De olika krav som stéills pd mérkning av Ikemedel i de nordiska léinderna och att
bipacksedeln ska vara pd landets eget sprdak kan leda till ett mindre utbud av
lakemedel pa den nordiska marknaden. Dessa krav utgér handelshinder som sérskilt
drabbar smé& marknader som den isléndska. Den 15-16 november 2018 beslutade AK-
S att be Sverige och Island att tillsammans férbereda den vidare behandlingen av
fragan.

Gréanshinderradets arbete med frdgan/kommentarer fran
berérda regeringar

John Johannessen, Faréarna:
Er ikke aktuelt et problem pd Fzergerne. Men vi er med til at prioritere denne sag, for

at stette Island, som driver sagen.

Jens Heinrich, Grénland:

Graensehindringen sgges afklaret igennem det islandske medlem af
Greensehindringsrddet, sdledes at reglerne pd baggrund af et EU-direktiv ogsé
daekker Faergerne og Grenland.

Siv Fridleifsdottir, Island:

| samband med revisionen av EU-direktiv 2001/83 behandlas en ny text:" Member
State may decide that the package leaflet shall be made available on paper or
electronically, or both. In the absence of such specific rules in a Member State, a
paper package leaflet shall be included in the packaging of medicinal product”.

Ifall texten anses mojliggéra anvdndning av enbart elektroniska bipacksedlar, och om

texten blir godkdand, kommer hindret betraktas som |6st.

L&s: Brev fran isldndska hdlsoministeriet till DG Health and Food Safety angdende

moijlighet att anvdnda enbart elektroniska bipacksedlar i Idkemedelsférpackningar
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Ldas: Svar pd skriftligt sparsmal (E4 2019) fra Nordisk rédds udvalg_ for tilveekst og

udvikling i Norden om digitale indlaegssedler til laegemiddel. Dokumentet indeholder

svar fra Island, Sverige og Norge

Lé&s: Answers to written questions (E 4/2019) from the Nordic Council's Committee

for Growth and Development in the Nordic Region regarding_electronic package

leaflets for medicinal products for human use (The Document contains answers from

Denmark and Finland)

Hindret ar prioriterat av Siv Fridleifsdéttir, Island, Jens Heinrich, Grénland, och John
Johannessen, Fardarna. Prioriterat av Granshinderréddet sedan 2016.

Lds mer i grénshinderdatabasen, grénshinder nr: 17-016

Man kan inte f& ndrstdendepenning om inte
bade vardare och den sjuke &r férsékrade i
Sverige

Den som arbetar i Sverige men bor i annat land kan inte f& svensk nérstdendepenning
for att varda en anhérig om inte Gven denna &r ansluten till det svenska
socialférsdkringssystemet.

Grdénshinderrddets arbete med frdgan/kommentarer fran
berérda regeringar

Sverige (januari 2024):

Enligt Socialdepartementet finns det en hég ambition att 16sa granshinder inom
Norden. Den aktuella frdgan &r dock inte enkel och rymmer flera olika
granssnittsfrdgor som behéver analyseras och belysas.

Kimmo Sasi, Finland:

| Finland kan kommunen bevilja stdd fér ndrvarden fér en person som bor i
kommunen. Kommunen sluter ett avtal om v&rden med den narst&ende personen.
Det finns inga formella krav att badde vardaren och den sjuke borde vara férsakrade i
Finland. Granstjansten har utrett om det férekommer i Finland fall i vilka detta
problem skulle ha aktualiserats i Finland, men inga fall har hittats.

Hindret prioriteras av Sven-Erik Bucht/Anders Ahnlid, Sverige, Max Andersson, Aland
och Kimmo Sasi, Finland. Prioriterat av Grénshinderrddet sedan 2016.

Lds mer i grdnshinderdatabasen, grdnshinder nr: 17-004
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Fdardtjdnst for funktionshindrade

De nationella reglerna om ratt till fardtjénst gér det dyrt och besvdrligt for personer
med funktionshinder att resa inom Norden. Problemet beror delvis pa att beslut om
r&tt till fardtjéinst gérs av olika organ och pé olika nivéer i de nordiska lénderna.

Grénshinderrddets arbete med frdgan/kommentarer fran
berérda regeringar

Sekretariatet:

Under varen 2022 bestdllde MR-S ett analysarbete med syfte att granska hur
revisionsféreslaget till den nordiska konventionen om socialt bistdnd och sociala
tjénster forhdller sig till EU-ratten. Den juridiska analysens resultat presenterades
for AK-S i februari 2023. AK-S beslutade tillsétta en arbetsgrupp fér Nordisk
konvention om socialt bistdnd och sociala tjédnster med syfte att formulera konkreta
férslag pd& hur konventionen antingen ska revideras eller upphdvas. Arbetsgruppen
fick ockséd i uppgift att undersdka om, och i s& fall hur, granshinder kopplade till
bistdndskonventionen kan 18sas genom revidering av konventionen. Arbetsgruppen
ska presentera sitt férslag fér AK-S senast i februari 2025.

Vibeke Hommer Madsen, Norge:
Her har det ikke veert fremdrift i pdvente av revidering av bistandskonvensjonen.

Ett prioriterat granshinder av Vibeke Hammer Madsen, Norge. Prioriterat av
Granshinderrédet sedan 2017.

Lds mer i Grdanshinderdatabasen, grdnshinder nr: 14-136

Personlig assistent vid flytt

Allvarligt funktionshindrade personer med personlig assistent har svarigheter att f&
med sin assistent vid flytt. Olika Iéinder vill bedédma rdtten till assistent nationellt och
anstdéliningsférhéllandena fér personliga assistenter skiljer sig mellan lénderna.

Personer med funktionsneds&ttning med personlig assistent har svarigheter att fa
med sin assistent vid flytt. Olika Iéinder vill bedédma rdtten till assistent nationellt och
anstdliningsférhdallandena fér personliga assistenter skiljer sig mellan lénderna.

Grénshinderradets arbete med frdgan/kommentarer fran
berérda regeringar

Sekretariatet:

Under varen 2022 bestdllde MR-S ett analysarbete med syfte att granska hur
revisionsféreslaget till den nordiska konventionen om socialt bistdnd och sociala
tjanster férhdller sig till EU-ratten. Den juridiska analysens resultat presenterades
for AK-S i februari 2023. AK-S beslutade tillsétta en arbetsgrupp fér Nordisk
konvention om socialt bistdnd och sociala tjédnster med syfte att formulera konkreta
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férslag pd& hur konventionen antingen ska revideras eller upphdvas. Arbetsgruppen
fick ockséd i uppgift att undersdka om, och i s& fall hur, granshinder kopplade till
bistdndskonventionen kan 18sas genom revidering av konventionen. Arbetsgruppen
ska presentera sitt férslag fér AK-S senast i februari 2025.

Vibeke Hommer Madsen, Norge:

Her har det ikke veert fremdrift i pdvente av revidering av Bistandskonvensjonen.

Norges NSK-kontor: Helse- og omsorgstjenesteloven slar fast at kommunen skal
serge for at alle som oppholder seg i kommunen tilbys nedvendige helse- og
omsorgstjenester. Kommunen har altsé et ansvar for alle som oppholder seg i
kommunen, uavhengig av om de bor der eller er der i forbindelse med arbeid, studier
eller feriereiser. Det stilles ikke krav i loven om at den enkelte pasient eller bruker skal
ha oppholdt seg en bestemt tid i kommunen, eller skal ha planer om & oppholde seg
en bestemt tid i kommunen. Kommunens finansieringsansvar for tjenester er
begrenset til de som oppholder seg i kommunen.

Ett prioriterat granshinder av Vibeke Hammer Madsen, Norge. Prioriterat av
Grdanshinderrddet sedan 2017.

Lds mer i Grdnshinderdatabasen, grénshinder nr: 14-124

Flytt med fordon f6r personer med
funktionsnedsdttning

Reglerna foér att ta med sig fordon vid flytt 6ver gréinsen fér personer med fordon
som hjdlpmedel eller fordon som anskaffats eller anpassats med hjélp av bilstéd ser
olika ut i de nordiska lédnderna.

Gréanshinderradets arbete med frdgan/kommentarer fran
berérda regeringar

Sekretariatet:

Under varen 2022 bestdllde MR-S ett analysarbete med syfte att granska hur
revisionsféreslaget till den nordiska konventionen om socialt bistdnd och sociala
tjanster forhdller sig till EU-ratten. Den juridiska analysens resultat presenterades
for AK-S i februari 2023. AK-S beslutade tillsétta en arbetsgrupp fér Nordisk
konvention om socialt bistédnd och sociala tjanster med syfte att formulera konkreta
foérslag pd hur konventionen antingen ska revideras eller upphdvas. Arbetsgruppen
fick ocksd i uppgift att underséka om, och i s& fall hur, grénshinder kopplade till
bistdndskonventionen kan 18sas genom revidering av konventionen. Arbetsgruppen
ska presentera sitt férslag fér AK-S senast i februari 2025.

Ett prioriterat grénshinder av Siv Fridleifsdéttir, Island. Prioriterat av
Granshinderrddet sedan 2020.

Lds mer i Granshinderdatabasen, grdnshinder nr: 14-102
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Ytterligare krav pa utfért arbete fér att kunna
sammanldgga arbets- och forsdkringsperioder
fran ett annat land vid ansékan om
arbetsloshetsersdttning

Fdr att man ska kunna Iéigga samman arbets- och socialférsékringsperioder fran ett
annat nordiskt land har flera av lénderna tilldggskrav pa att man mdaste ha arbetat
en viss period i landet.

Grénshinderrddets arbete med frdgan/kommentarer fran
berérda regeringar

Kimmo Sasi, Finland:

Granshinderrddet dvervdger att avsluta arbetet med frdgan och det kommer att
fattas beslut om saken under férsta halvaret 2024. Det kommer sannolikt leda till
att drendet avslutas och att granshindret betraktas som avskrivet (det vill sdga
avklarat men icke-l&st).

Motiveringen till avskrivningen har Social -och halsovardsministeriet i Finland tagit
fram, och ministeriet har dven stdmt av motiveringen i den nordiska
Socialférsdkringsgruppen, for att sdkerstdlla att underlaget ar korrekt. Motivering
till varfor drendet féreslds avskrivas:

"En férutsdttning fér att kunna Iégga samman arbets- och férsékringsperioder
enligt artikel 61.2 i EU-férordning 883/2004 om social trygghet &r att en person har
arbetat senast i det land dér han eller hon anséker om arbetsléshetsersdttning. Det
finns undantag frén kravet p& utfért arbete fér grdnsarbetare och odkta
grdnsarbetare samt ndr den sd kallade femdrsregeln i artikel 10 i den nordiska
konventionen om social trygghet dér tilldmplig. Fér att man ska kunna ldgga samman
arbets- och socialférsékringsperioder frén andra EES-Iénder har Danmark, Finland
och Island ytterligare krav pg att man mdste ha arbetat en viss period i arbetslandet
vid ansékan om arbetsléshetsersdttning.

Arendet behandlas pé EU-nivé som en del av férhandlingarna om éndringarna av de
nuvarande EU-férordningarna om social trygghet 883/2004 och 987/2009. Vad
gdller detta fall har man i férhandlingarna hittat en I6sning och i enlighet med rédets
allménna riktlinje (general approach) kommer det i artikel 61/ férordningen att
inféras ett krav pd 4 veckors arbetstid fér sammanldggning av perioder av
arbetsléshetsférmdnerna, om hela paketet man férhandlar om i ndgot skede
godkdnns.

| enlighet med EU-domstolens avgérandepraxis dr det alltid méjligt med en fér
personen férmdanligare reglering i den nationella lagstiftningen, d.v.s. det dr inte
obligatoriskt fér ett medlemsland att krdva en arbetstid pd 4 veckor fér att
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sammansl§ perioderna. Andringarna av férordningarna utgér séledes inte ett nytt
grdnshinder fér dem som rér sig mellan de nordiska Idnderna.

Eftersom grdnshindret &r relaterat till den lagstiftningsprocess pd EU-nivd som har
som avsikt att avsluta férhandlingarna om dndringar av de nuvarande
bestdmmelserna i EU-férordningen om social trygghet, kan det inte I6sas ytterligare
i samarbete mellan de Nordiska ldnderna. Dessutom och som ovan ndmnts finns det
undantag frdn kravet p& utfért arbete fér grdnsarbetare och odkta grédnsarbetare
samt ndr den sd kallade femdrsregeln i artikel 10 i den nordiska konventionen om
social trygghet dr tilldmplig.

Arendet behandlas p§ EU-nivé som en del av férhandlingarna om é&ndringarna av de
nuvarande EU-férordningarna om social trygghet 883/2004 och 987/2009. Vad
gdller detta fall har man i férhandlingarna hittat en I6sning och i enlighet med rédets
allménna riktlinje (general approach) kommer det i artikel 61/ férordningen att
inféras ett krav pd 4 veckors arbetstid fér sammanldggning av perioder av
arbetsléshetsférmdnerna, om hela paketet man férhandlar om i ndgot skede
godkdnns.

| enlighet med EU-domstolens avgérandepraxis dér det alltid méjligt med en fér
personen férmdanligare reglering i den nationella lagstiftningen, d.v.s. det dr inte
obligatoriskt for ett medlemsland att krdva en arbetstid p& 4 veckor fér att
sammansl§ perioderna. Andringarna av férordningarna utgér séledes inte ett nytt
grdnshinder fér dem som rér sig mellan de nordiska Idnderna.

Eftersom grdnshindret &r relaterat till den lagstiftningsprocess pd EU-nivd som har
som avsikt att avsluta férhandlingarna om dndringar av de nuvarande
bestdmmelserna i EU-férordningen om social trygghet, kan det inte I6sas ytterligare
i samarbete mellan de Nordiska ldnderna. Dessutom och som ovan ndmnts finns det
undantag frdn kravet p& utfért arbete fér grdnsarbetare och odkta grédnsarbetare
samt ndr den sd kallade femdrsregeln i artikel 10 i den nordiska konventionen om
social trygghet dr tillamplig "

Annette Lind, Danmark:

Vi afventer situationen. Der pdgdr en proces i Finland. Zrindet har en kobling til Eus
forordning 883/2004 og det kan med stor sansynlighed desvzerre ikke lgses i en
nordisk kontekst. Finland tager sagen op via Nordisk socialforsikringgruppen.

Ett prioriterat granshinder av Kimmo Sasi, Finland och Annette Lind, Danmark.
Prioriterat av Granshinderrddet sedan 2021.

Lds mer i Granshinderdatabasen, grdnshinder nr: 14-090
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Hinder pa skatteomradet

TIDIGARE LOST | NORGE OCH SVERIGE

Ratt till tjgnstledighet for politiskt uppdrag
fran arbete i annat nordiskt land

Den som bor i ett nordiskt land och arbetar i ett annat har inte rétt till tjdnstledighet
for politiska uppdrag i bosdttningslandet. Detta kan vara ett hinder fér att ta
politiska uppdrag.

Grénshinderradets arbete med frdgan/kommentarer fran
berorda regeringar

Annette Lind, Danmark:

Jeg har skrevet til indenrigsministren om ret til tjenestefri for politisk arbejde i et
andet nordisk land. Jeg har pointeret, at Sverige og Norge allerede har lgst
hindringen.

Der behgves ingen aftale med Sverige for at eendre reglerne i Danmark.
Jeg har p.t. ikke modtaget svar fra indenrigsministeren.

Brev frdn danska Indenrigs- og_Boligministeriet till Grdnshinderrddet

Kimmo Sasi, Finland:

Foérslaget att garantera tjanstledighet for politiskt uppdrag frén arbete i annat
nordiskt land pd kommunal, landskaps- och riksniv& har varit under beredning férst i
justitieministeriet och sedan i finansministeriet (offentliga tjdnster) i positiv anda.
Finansministeriet begérde en utredning hur manga fall lagpropositionen skulle gdalla.
Enligt granstjanstens utredning féorekommer inga aktuella fall i Finland. Darfér
ansd&g ministeriet att det inte &r motiverat att géra stort lagstiftningsarbete fér s&
liten nytta. Ministern bekraftade tjdnstemdnnens konklusion ocks& med h&nvisning
till det brddskande lagberedningsarbetet i slutet av Marin regerings @mbetsperiod.
Om alla andra nordiska ldnder godkdnner dylik tjdnstledighetslagstiftning,
aktualiseras frdgan igen i Finland.
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Ett prioriterat hinder av Annette Lind, Danmark och Kimmo Sasi, Finland.
Prioriterat av Granshinderrédet sedan 2014.

Lds mer i Granshinderdatabasen, grdnshinder nr: 14-132

Beskattning av kulturarbetare

Artister och sportutdvare beskattas béde i Danmark och Sverige nér de arbetar
grdnsdéverskridande. Andra arbetstagare som grdnspendlar blir i princip endast
beskattade i arbetslandet.

Gréanshinderradets arbete med frdgan/kommentarer fran
berérda regeringar

Arendet har tidigare avskrivits (se Granshinderr&dets &rsrapport 2016), men ar
Aterprioriterat av Granshinderrédet sedan 2020.

Annette Lind, Danmark har fatt svar frédn Skatteministern Jeppe Bruus:

"Efter danske regler fritages personer, der er hjiemmeharende i Danmark, for dansk
beskatning af len for arbejde i Sverige, hvis de er socialt sikret i Sverige.
Skattefritagelsen gaelder dog ikke for kulturarbejdere, der er hiemmeharende i
Danmark, men som arbejder i Sverige. Det skyldes, at Sverige beskatter ikke-
hjemmeharende kulturarbejdere med en seerlig lav bruttoskat pd 15 pct. Andre ikke-
hjemmeherende medarbejdere beskattes derimod med en bruttoskat pG 25 pct.

Det danske synspunkt er, at en dansk udvidelse af skattefritagelsen til ogsd at
omfatte kulturarbejdere, der arbejder i Sverige, forudsaetter, at Sverige aendrer deres
regler, sG de beskattes pd samme niveau som andre ikke-hjemmehorende
medarbejdere. De to forslag, som du skitserer i din henvendelse, vil betyde, at de
dansk hjemmehorende kulturarbejdere ender med alene at blive beskattet i Sverige
med 15 pct. af deres len. Fra et dansk synspunkt er det uhensigtsmeaessigt, at
beskatningen af enkelte faggrupper bliver sG lav, ikke mindst fordi det for andre
faggrupper kan forekomme urimeligt.

Skatteministeriet har udtalt sig i overensstemmelse hermed i forbindelse med
Graensehindringsrddets jaevnlige heringer af de nordiske fagministerier over status
paG Greensehindringsrddets liste over graensehindringer, ligesom det fremgik af den
davaerende samarbejdsministers redegerelse af 6. oktober 2021 til Folketinget om
greensehindringer i Norden.

Det er min forstdelse, at spargsmdlet alene er rejst i forhold til Sverige, og ikke i
forhold til de andre nordiske lande”.

Sverige: Arbete med denna frédga pd&gdr inte.

L&s mer har:
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Ett prioriterat grénshinder av Annette Lind, Danmark och Sven-Erik Bucht/Anders
Ahnlid, Sverige. Arendet har tidigare avskrivits (se Grédnshinderrddets drsrapport
2016), men ar &terprioriterat av Granshinderrddet sedan 2020.

Lds mer i Grdnshinderdatabasen, grdnshinder nr: 14-066

Samordning av finsk arvsskatt och svensk
kapitalinkomstskatt

Det har rapporterats in om fall dér personer bosatta i Finland respektive Sverige som
erhdller en fastighet i form av gdva eller arv i det andra landet totalt sett beskattats
hdgre &n i ett rent nationellt fall. Detta pa grund av att den finska arvs-/gavoskatten
inte beaktas vid beskattning av kapitalinkomsten i Sverige eftersom det rér sig om
tva olika skatteslag.

Nér en i Finland bosatt mottagare av arv eller gava far egendom som arv eller géva
av en i Sverige bosatt arvlatare eller gava, paférs skatt pa arv eller géva i Finland fér
férvdrvet. Det verkliga véardet vid tidpunkten fér férvérvet anvénds som arvs - eller
gdvoskattevdrde, dvs. det vérde fér vilket arvs - eller gdvoskatten bestéms. Om den
egendom som erhdllits som arv eller gava siiljs, kan éverlatelsevinsten frén en
aktielédgenhet enligt det nordiska skatteavtalet beskattas i bostadsaktiebolagets
hemstat, dvs. Sverige beskattar som kallstat. Finland beskattar éverlatelsevinsten
frén Sverlatelsen av egendomen som inkomst fér en i Finland bosatt arvs - eller
gavotagare. Beloppet av den skattepliktiga éverlatelsevinsten beréknas genom att
fran dverldatelsepriset dras av antingen det vérde som anvénts vid
arvet/gdvobeskattningen eller den s.k. presumtionen fér anskaffningsutgiften
(20%/40% av Sverlatelsepriset). Finland gottgér den skatt som betalas i Sverige for
vinst vid éverlatelse av egen-dom f6r den skatt som betalas i Finland. Gottgérelsen
far inte dverstiga beloppet av de skatter som betalas pa inkomsten i Finland, dvs. om
den svenska skatten &r lika stor eller stérre &n skatten i Finland, tas i praktiken ingen
inkomstskatt ut i Finland.

Grénshinderradets arbete med frdgan/Kommentarer fran
berérda regeringar

Finansdepartementet Sverige: Fr&n svensk sida bedéms detta vara en helt intern
finsk fradga dar det fr&n svensk sida heller inte finns ndgon uppfattning om hur
Finland vdljer att strukturera sitt beskattningssystem.

Kimmo Sasi, Finland:

Man utreder och bereder frdgan. Vare sig Finland eller Sverige dr inte enligt
preliminara kontakter villiga att avstd fradn skatteinkomsten, Sverige for
kapitalskatten fér den delen av vardestigningen som skett fére dédsfallet eller
Finland fér arvskatten. Lésningsférslag formuleras som mal att enkel beskattning
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garanteras fér den skattskyldiga och lika skatteinkomster fér fiscus som dé& Sverige
annu hade arvskatt och nordiska arv- och gdvoskattavtal tillampades.

Aland:

Det har under &ret hallits tvd méten med finansministern och samarbetsministern
med tjdnsteman. P& métena har det konstaterats att 16sningen framst ligger i en
politisk dverenskommelse pga att arvsskatt hor till Finlands lagstiftningsbehdorighet.
Ddaremot har det inte funnits mojlighet att ta upp detta drende med
finansministerns kollegor i Finland och Sverige.

Ett prioriterat granshinder av Max Andersson, Aland, Kimmo Sasi, Finland och Sven-
Erik Bucht/Anders Ahnlid, Sverige. Prioriterat av Granshinderrddet sedan 2020.

Lds mer i Grdnshinderdatabasen,_grdnshinder nr: 20-029

LOST

Beskattning av uppdragstagare i
bemanningsféretag (vikarbureauer)

Bemanningsféretag med s&te pd den svenska sidan kan inte hyra ut personal till
danska féretag pé andra sidan Oresund och anvénda sig av den svenska
montdrsregeln. Skdlet dr att Danmark, i 6verenstdmmelse med det nordiska
skatteavtalet och OECD:s modellavtal, beskattar utldndska arbetstagares
I6neinkomst fér arbete som &r utfért i Danmark i de fall som rér uthyrning av
arbetskraft. Detta till exempel nér den danska arbetsgivaren, enligt OECD:s kriterier
om ledarskaps- och instruktionsrdtt osv., anses vara den verkliga arbetsgivaren. Det
danska féretag som anvédnder sig av bemanningsféretag &r ansvarigt for
administration och skatteinbetalningar fér den inhyrda personalen. Detta resulterar i
att I8nen som utgdngspunkt beskattas med en bruttoskattesats pa 35,6%.
Arbetstagaren kan emellertid vélja att bli beskattad enligt de allmd&nna reglerna.

Grénshinderradets arbete med frdgan/kommentarer fran
berérda regeringar

Annette Lind, Danmark:
Graensehindringsrddssekretariatet har fdet svar fra skatteministeriet, og denne
greensehindring betragtes herefter for afklaret (med status lgst):

Motivering: "Udenlandske arbejdstagere, der fx af deres svenske vikarbureau, udlejes
til at udfere arbejde i Danmark for danske virksomheder, kan blive beskattet af
lennen herfor efter de danske arbejdsudlejeregler. De dansk regler sikrer, at arbejde,
der efter OECD's kriterier, reelt udferes for en dansk arbejdsgiver i Danmark, kan
beskattes i Danmark b&de ved direkte ansaettelse og ved arbejdsudleje, hvor
medarbejderen formelt har en udenlandsk arbejdsgiver (fx et vikarbureau). De
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danske regler er i overensstemmelse med den nordiske skatteaftale og OECD's
modeloverenskomst. Sverige har fra 1. januar 2021 ogsé indfert arbejdsudlejeregler”.

Ett prioriterat granshinder av Annette Lind, Danmark. Prioriterat av
Grdnshinderrddet sedan 2021.

Lds mer i Grdnshinderdatabasen, grdnshinder nr: 14-054

Problem med bankkonto for grdnspendlare
och féretag i Norden

Det har rapporterats in om fall dér nordbor och féretag fatt omfattande problem nér
de forsékt 6ppna bankkonton i ett annat nordiskt land.

Grénshinderradets arbete med frdgan/kommentarer fran
berérda regeringar

Anders Ahnlid, Sverige:

Finansdepartementet rapporterar att den 1januari 2023 tradde lagandringar i kraft
som innebdr att ocksa filialer till utlandska banker ska omfattas av kravet pd att
tillhandahdlla betalkonto med grundlaggande funktioner. Ny branschpraxis har dven
tagits fram pd omrddet, vilken stdmmer dverens med lagstiftningen. Svenska
Bankféreningen har i ett faktablad angett vilken information som krévs av
konsumenter vid ansékan om upprdttande av bankkonto. Finansinspektionen har
som svar pd ett regeringsuppdrag kartlagt bankernas erbjudande av betalkonton till
konsumenter och féretag. Finansinspektionen kommer att se 6ver om myndigheten
kan ge ytterligare vagledning samt verka for ett tydligare regelverk.

Kimmo Sasi, Finland:

Bankerna har en lagstadgad skyldighet att erbjuda basbanktjdnster till alla
konsumenter som bor i EES-landerna. Om banken vagrar att éppna ett konto kan
man &verklaga till Finansinspektionen. Man har inte Ildmnat in klagomal den senaste
tiden.

Finansinspektionen har &r 2023 utrett bankernas praxis att erbjuda banktjdnster till
olika invandrargrupper pd vdg till Finland. Utredningen gdllde basbanktjanster.
Slutsatsen var att lagen foljs och att personer som flyttar till Finland har mgjlighet
att f& bankkonto och de banktjdnster som lagen krdver.

Md&nga invandrare har dock negativa erfarenheter nar de vill 6ppna sitt férsta
bankkonto. Detta kan bero pd l&nga vantetider och ovetskap om den dokumentation
som man behover. For att forbdttra servicen har Finansinspektionen 2023 gett en
rekommendation hur bankerna kan foérbdattra sina tjdnster fér de personer som
flyttar till Finland.

Riksdagen hann inte 2023 fore valet fardigbehandla den lagproposition som skulle ha
gjort det majligt fér invandrare att f& finlandsk identifikation innan personen flyttar
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inilandet.

Ett prioriterat grénshinder av Kimmo Sasi, Finland och Sven-Erik Bucht/Anders
Ahnlid, Sverige. Prioriterat av Grdnshinderrddet sedan 2021.

Lds mer i Grdnshinderdatabasen, grdnshinder nr: 20-031

Handlédggningstider for beslut om sarskild
inkomstskatt for utomlands bosatta (SINK-
beslut fér gréinsgéngare)

Personer som bor i en gréinskommun i Finland och arbetar i en grdinskommun i Sverige
och omfattas av grénsgdngaravtalet (grénsgdngare) ska betala skatt enbart i det
land ddr de bor.

Dessa personer ska ansdka om sérskild inkomstskatt (SINK) i Sverige en gédng om
aret hos svenska Skatteverket. Fér ansékan krévs intyg fran finska
skattemyndigheten Vero och folkbokféringen.

Handldggningstider for beslut om sdérskild inkomstskatteredovisning har enligt
inrapporteringarna vid arsskiftet 2019/2020 varierat mellan 8-12 veckor.

Enligt finléindska skatteregler mdste gréinsgadngarna betala inkomstskatt i Finland
omedelbart nér de mottar sin férsta 16n frdn Sverige. P& grund av den langa
handléggningstiden i SINK-arenden kan arbetstagare inte léimna in ndgot beslut om
att skatt inte ska innehdllas till arbetsgivare i Sverige, vilket innebér att
grdnsgdngare beskattas ocksé i Sverige. Fér att arbetsgivaren kan géra
skatteavdrag enligt SINK krdvs bland annat att det finns ett beslut om SINK. | annat
fall skall arbetsgivaren géra skatteavdrag fér prelimindr skatt.

| vérsta fall betalar en grénsgé@ngare inkomstskatt i bada léinderna under flera
manader.

Grénshinderradets arbete med frdgan/kommentarer fran
berorda regeringar

Finansdepartementet, Sverige:
Sedan grdnshindret registrerades i maj 2020 har Finansdepartementet haft I6pande
kontakter med Skatteverket och departementet foljer utvecklingen noga.

Problemet avser endast Skatteverkets handldggningstid, dvs. det &r ett problem som
i forsta hand berér en svensk myndighet. Skatteverket har uppméarksammats p&
situationen och ett flertal &tgérder har vidtagits fér att féradndra handlédggningen av
SINK-ansékningar. N&gra lagéndringar planeras inte.

Inflodet av SINK-arenden ar emellertid fortsatt hogt. Detta i kombination med bland
annat flyktingstrémmen frén Ukraina under v&ren 2022 gav ladngre
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handldggningstider i mitten av dret. Handldggningstiderna minskade emellertid i
slutet av dret, tack vare ett flertal I6sningar som Skatteverket sjésatt. | slutet av
2021 var handlaggningstiderna fér de som ansdker om SINK pd grund av arbete
strax dver fyra veckor. Handldggningstiderna uppgick till strax under fyra veckor i
slutet av 2022.

Bland de 18sningar for att minska handldggningstiderna som Skatteverket satt i
gdng kan ndmnas féljande.

. Skatteverket uppmanar de som ansdker om SINK att inkomma med
kompletta ansdkningar och att [&mna in ansékningarna sé snart det finns
madjlighet. P& sd satt kan ansékningarna handlaggas sd snabbt som maijligt.

. Skatteverket har 6ppnat en e-tjanst for SINK-ansékningar. | samband med
att e-tjdnsten inférdes har ett nytt handldggningssystem tagits i bruk, dar
avsikten ar att automatiserat beslutsfattande ska kunna anvéandas i viss
utstrackning.

. Digitala tj@nster &r pd plats (bl.a. 8ppna APler). Utveckling och
marknadsféring av dessa fortsdtter alltjamt. Ytterligare utvecklingsarbete
gdllande digitala tjagnster pdgar.

. Skatteverket har initierat effektiviseringar bland annat gdllande arbetssatt,
struktur och samverkan mellan enheter. Dessutom kommer nya inkorgar i
Skatteverkets interna system skapas, som separerar grénsgdngare fér att
dessa ska upptdckas tidigare. Det ar viktigt att ansdkan sker pd webben, fér
att Skatteverket ska kunna sarskilja gransgdngarna i detta avseende.

. Vid d&rsskiftet 2022/2023 omférdelades resurser inom Skatteverket fér att
hjdlpa till att hantera den 6kning av ansdékningar som brukar komma kring
drsskiften. Bland annat kunde samtliga drenden géllande grédnsgéngare och
dagpendlare som kom in till Storféretagsavdelningen i slutet av 2022 hanteras
innan &rsskiftet. P& sd satt s& har dessa kunder kunnat visa upp ett beslut till
sin arbetsgivare frédn dag 1.

. Skatteverket har frdn den 1 maj 2023 gjort interna férandringar i hur SINK-
handldggningen hanteras. Framéver kommer SINK avseende den population
som frdmst omfattas av gransgdngarreglerna att hanteras av
Skatteavdelningen. Syftet med omorganisationen avseende SINK &r att
minska sdrbarheten, 6ka flexibiliteten, skapa en mer enhetlig hantering samt
att Skatteavdelningen kan skjuta till mer resurser. Sammantaget bér dessa
foérandringar leda till att handldggningstiderna minskar ytterligare.

L&s brev frdn svenska Utrikesdepartement och Arbetsmarknadsdepartement till

Gréanshinderrddet

Prioriterat av Sven-Erik Bucht/Anders Ahnlid, Sverige. Prioriterat av
Granshinderrédet sedan 2021.

Lds mer i Granshinderdatabasen, grdnshinder nr: 20-030

43


http://norden.diva-portal.org/smash/get/diva2:1643577/FULLTEXT01.pdf
https://www.norden.org/da/node/48569

Skyldighet for utlandska arbetsgivare att
goéra skatteavdrag pa erséttning fér arbete
som anstdllda utfor i Sverige

Den 1januari 2021 tillkom det nya regler avseende utldndska arbetsgivares skyldighet
att géra skatteavdrag fér anstdllda som arbetar i Sverige. Skyldigheten berér dven
dresundspendlare, som vanligtvis omfattas av Oresundsavtalet. Enligt de nya
reglernaq, skall utldndska arbetsgivare utan fast driftstdlle i Sverige
arbetsgivarregistrera sig i Sverige, géra skatteavdrag fér arbetstagaren och redovisa
och betala in den avdragna skatten till Skatteverket. De nya kraven férsvarar for
mobiliteten i Norden och kan leda till att arbetsgivare i Sveriges grannldnder vidljer
bort svenskboende arbetskraft.

Grénshinderradets arbete med frdgan/kommentarer fran
berérda regeringar

Anders Ahnlid, Sverige:
Regeringskansliet har noterat detta grdnshinder och analyserar fér ndrvarande
frdgan.

Annette Lind, Danmark:
Undertegnede og den danske delegation i Nordisk R&d har lgbende mgder med
skatteministeren om status p& @resundsaftalen.

Denne graensehindring er en del af Dresundsaftalen og skatterapporten.

Det er endnu for tidligt at sige noget om, hvorndr dialogen om @resundsaftalen kan
veere tilendebragt. Men den er konstruktiv, og det er skatteministerens hdb, at der vil
kunne landes et resultat, som begge lande kan veaere tilfredse med - og som vil kunne
medvirke til at fremme integrationen af arbejdsmarkedet i @resundsregionen. Vi
afventer derfor @resundsaftalens resultat.

Ett prioriterat grénshinder av Bertel Haarder, Danmark och Sven-Erik Bucht/Anders
Ahnlid, Sverige. Prioriterat av Granshinderrédet sedan 2021.

Lds mer i Grdnshinderdatabasen, grdnshinder nr: 21-032
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Beskattning for grédnspendlare vid ofrivilligt
hemarbete i bosdttningslandet

Tidigt i starten av coronakrisen identifierade Grénshinderraddet och
informationstjdnsterna problem kopplade till det nordiska skatteavtalet men sdrskilt
det bilateral avtalet Oresundsavtalet och ofrvilligt hemarbete. Fér att stévja
smittspridningen var det manga féretag, pd uppmaning av regeringarna, som
beordrade hemarbete fér sina anstdillda. Féljden blev bade en 8kad arbetsbdrda fér
de nationella myndigheterna kopplat till tolkning av Oresundsavtalet men &ven hur
TREKK-avtalet skulle tilldmpas. De ekonomiska konsekvenserna f6r pendlare och
féretag kunde inte férutses och mang apednlare befann sig i ett pressat lage, till den
grad att man trots nationella rekommendationer att arbeta hemifran, fortsatte att
grénspendla till sina arbeten pa andra sidan. | slutet av 2021 var det fortfarande
ménga pendlare i Oresundsregionen som inte hade fatt ett slutligt skattebesked frén
varken Sverige eller Danmark fér inkomstéaret 2020.

Grénshinderradet har skickat ett antal brev samt drivit frdgan om undantag,
motsvarande det undantag man gjorde rérande socialsférséakringstillhérigheten
under krisen. Mer om arbetet finns har

Grénshinderradets arbete med frdgan/kommentarer fran
berérda regeringar

Vibeke Hammer Madsen, Norge:

Problemet er ett av flere hindringer knyttet til den nordiske skatteavtalen.
Hindringene omfatter ulik praksis og forhold til skatt i landene som er omfattet av
avtalen. Det er ogsé uklart om det er bosteds- eller arbeidsgiverlandet som innkrever
skatt.

Rapporten "Arbeid pd tvers i Norden" - Forslag til forenkling av de nordiske
skattereglene med fokus p& mobilitet” er utarbeidet. Rapporten med
situasjonsbeskrivelse og forslag til lgsninger har veert dreftet med arbeidslivets
parter. Rapporten er presentert for Samarbeidsminister og Finansminister i Norge.
Videre politisk prosess mellom landene avventes for & komme til fremtidige lgsninger.

Ndar det gjelder grensependlere spesielt kan noe avklares ndr Sverige og Danmark blir
enige, men fortsatt gjenstdr avklaring om ansvar av innberetning er arbeidsgiverland
eller bostedsland.

Anders Ahnhild, Sverige:
Frdgan om beskattning av granspendlare som arbetar i sin hemviststat omfattas av
den @nnu pdgé&ende 6versynen av Oresundsavtalet.

Annette Lind, Danmark:
Der har lgbende veeret mader med Skatteministeren om beskatning af
hjemmearbejdsplads i bosaetningslandet.

| september 2023 afholdt den danske delegation i Nordisk R&d ogsé& samrdd med
Skatteministeren.
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Det danske Skatteministerium og det svenske finansministerium er i dialog om et
eftersyn af @resundsaftalen.

@resundsaftalen har fjernet de sterste skattemaessige barrierer for integrationen af
arbejdsmarkedet i Dresundregionen. Men der er stadig aendringer, der kan overvejes.
Og i dialogen med Sverige indgdr de svenske registreringsregler.

Herudover er der mange elementer i spil i dialogen med Sverige, og hvert element kan
potentielt have provenumaessige konsekvenser for Danmark.

Det geelder for eksempel en udvidelse af hjemmearbejdsreglen til at omfatte
offentligt ansatte. Forenklet sagt sikrer hjemmmearbejdsreglen, at pendlere
udelukkende bliver beskattet i arbejdslandet, hvis der arbejdes mere pé&
arbejdspladsen, end hjemme i bopeelslandet — men den gaelder kun privatansatte
pendlere.

En udvidelse af hjemmearbejdsreglen til offentligt ansatte kan dog ikke anskues
isoleret fra et andet element af @resundsaftalen, nemlig den s&kaldte
provenuudvekslingsordning.

Efter provenuudvekslingsordningen udveksler Danmark og Sverige et provenu, der
svarer til de opkraevede kommuneskatter, som kompensation for bopaelslandets
udgifter til pendlerne. Ligesom tilfaeldet er for hjemmearbejdsreglen, omfatter den
del af Dresundsaftalen ikke offentligt ansatte pendlere.

| respekt for, at dialogen med det svenske Finansdepartement ikke er tilendebragt, vil
skatteministeren ikke ga yderligere i detaljer med de emner, der derudover indgér i
dialogen.

Dog kan Skatteministeren oplyse, at det ogsd er blevet draftet, hvordan fremtidige,
coronalignende situationer kan hdndteres, n&r det kommer til den skattemaessige
behandling af hjemmearbejde. Det omfangsrige hjemmearbejde under pandemien
resulterede i mange tilfeelde i, at beskatningen af lennen for hjemmearbejde overgik
til bopeelslandet, hvilket ikke altid var hensigtsmaessigt.

Det er endnu for tidligt at sige noget om, hvornér dialogen kan veere tilendebragt.
Men den er konstruktiv, og det er skatteministerens hdb, at der vil kunne landes et
resultat, som begge lande kan veere tilfredse med - og som vil kunne medvirke til at
fremme integrationen af arbejdsmarkedet i @resundsregionen.

Ett prioriterat grénshinder av Annette Lind, Danmark, Sven-Erik Bucht/Anders
Ahnlid, Sverige och Vibeke Haommer-Madsen, Norge. Prioriterat av Granshinderrddet
sedan 2021.
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Forenklad process kring tull och deposition i
samband med tillfdllig 6verforsel av varor

Aland har sedan 1995 ett undantag inom ramen fér Finlands anslutningsavtal med EU
som innebér att Aland betraktas som tredje land ur skattehdnseende, liknande
férhallande som Norge i relation till EU.

Det har far bland annat konsekvensen att moms ska deklareras och erléggas i
samband med export/import till Aland. Férfarandet féranleder merarbete for
féretagen som verkar pa- eller bedriver handel med Aland.

Grénshinderradets arbete med frdgan/kommentarer fran
berérda regeringar

Aland:

Landskapsregeringens finansavdelning har kontaktat tullen med anledning av frégan
om deposition (garanti) i samband med tillféllig inférsel. Frdgan ar dock inte &nnu
[6st.

Prioriterat av Max Andersson, Aland. Prioriterat av Gréanshinderrédet sedan 2021.

Deponering av mva. for samiskt hantverk
(duodji) ved innfersel til Norge

Markeder for salg av duodji (samisk handverk) og andre produkter er en viktig del av
den kulturelle infrastrukturen for samene, og er sentrale for samisk kultur og
nzeringsliv. Mange slike markeder finnes pé norsk side av Sapmi i form av festivaler
eller duodjimarkeder. Markedsselgere fra de andre landene mé ved grenseinnfersel
betale merverdiavgift (mva.) ved tolldeklarering for alle varene de tar med inn i
Norge, og sd kan de seke om & fa refusjon av avgiften for varene de ikke selger nar de
kommer hjem igjen.

Hovedproblemet er at markedsselger blir ngdt til @ betale pengene til tollen ved
innfersel, men det tar svaert lang tid & fa refundert deponert mva. Dette skaper
likviditetsproblemer for selgerne, og for mange er dette en sa stor ulempe at de
frastar & reise pa markeder pa norsk side.

Grénshinderradets arbete med frdgan/kommentarer fran
berérda regeringar

Vibeke Hammer Madsen, Norge:
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Handel fra Finland og Sverige til Norge av samisk h&ndverk har nesten stoppet opp
grunnet lang tid fer deponert mva blir foretatt.

Etter samtaler mellom grensetjenesten i Norge, Sverige, Finland og toll vises det né&
til at behandlingtiden er redusert. Dette er ikke verifisert, da handel over grensen ikke
har pagdtt.

Hindret ar prioriterat av Vibeke Hammer Madsen, Norge. Prioriterat av
Grdnshinderrddet sedan 2023.

- G4 till 6versikten dver prioriterade grénshinder
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Hinder pa néringslivsomradet

Véardetransport 6ver grénsen

Enligt svenska regler maste finlindska bevakningsféretag vara auktoriserade i
Sverige for att de ska kunna transportera euro fran handlare pa den svenska sidan av
gréinsen i HaparandaTornio. Svenska regler kréver &ven att féretagen maste uppfylla
vissa krav vad gdller utrustning och personal.

Grénshinderradets arbete med frdgan/kommentarer fran
berorda regeringar

Kimmo Sasi, Finland:

Den svenska justitie- och finska inrikesministern forhandlade senast april 2022 om
majligheterna att I6sa frdgan. Ministerierna gjorde sommaren 2022 en utredning hur
man kan 16sa problemet. Finland méste félja euroomrddets regler om
penningtransport. Bilen som skulle anvéndas i transporter ar placerad i Finland.
Darfor kan Sverige 16sa problemet. Férhandlingar fors i Sverige.

Anders Ahnlid, Sverige:

Finska bevakningsféretag kan vara verksamma i Sverige med auktorisation. Om
féretagets vdktare gdtt utbildning i ett annat EU-land kan de efter prévning & sina
yrkeskvalifikationer erkénda av relevant Ldnsstyrelse i Sverige. Kontakt har tagits
med det aktuella bevakningsféretaget i Sverige, som ar berett att, tillsammans med
svenska myndigheter, utvardera majligheterna att f& nédvandig auktorisation fér
foretages finska transportor for att kunna utfora granséverskridande transport,
samt att tillse att svenska krav pd utbildning och utrustning tillgodoses.
Utvarderingen p&gdar.

L&s Granshinderrddets brev till Justitie- och Inrikesminister Morgan Johansson och

Inrikesminister Krista Mikkonen angdende grdnshinder relaterat till vérdetransporter

Ett prioriterat grénshinder av Kimmo Sasi, Finland och Sven-Erik Bucht/Anders
Ahnlid, Sverige. Prioriterat av Granshinderrddet sedan 2017.

Lds mer i Granshinderdatabasen, grdnshinder nr: 15-002
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LOST

Koncernbidrag éver grdanserna i Norden

Bolag med hemvist i Finland, Norge eller Sverige som etablerar dotterbolag i andra
EES-ldnder kan som utgdngspunkt inte ge avdragsgilla koncernbidrag till det
utldndska dotterbolaget fér att tdcka forlust.

Grénshinderradets arbete med frdgan/kommentarer fran
berérda regeringar

Arendet betraktas som I&st.

Kimmo Sasi, Finland:

Finland har godkdnt RP 185/2020 som ger mdjligheten att avdra dotterbolagets
slutliga férluster i EES omrddet i moderbolagets beskattning som koncernavdrag.
Koncernavdraget d@r inte formellt koncernbidrag. Men slutresultatet ar motsvarande.
Ytterligare beredning ar for tillfallet inte pd géng.

Anders Ahnlid, Sverige:

Frén svensk sida bedéms de nu gallande reglerna fér koncernbidrag vara
adndamdlsenliga sett till gdllande EU-r&tt. Utvecklingen av EU-réatten bevakas
fortlépande.

Ett prioriterat grdnshinder av Kimmo Sasi, Finland och Sven-Erik Bucht/Anders
Ahnlid, Sverige. Prioriterat av Granshinderrédet sedan 2020.

Lds mer i Granshinderdatabasen, grdnshinder nr: 17-006

LOST

Dansk firmabil i Sverige

De svenska registreringskraven gér det svart att ha en dansk firmabil i Sverige.

Gréanshinderradets arbete med frdgan/kommentarer fran
berérda regeringar

Sverige:

Nd&gon atgdard har inte vidtagits, men féljande &r relevant fér synen pé det
registrerade grdnshindret: | Grédnshinderdatabasen anges att det "finns osdkerhet
vad som h&nder om man kdr sin tjanstebil mer &n ett ar i Sverige". Denna
uppfattning delas inte av ansvariga svenska myndigheter. Ett fordon som anvdndsi
Sverige ska registreras i vagtrafikregistret enligt lagen (2019:370) om fordons
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registrering och anvéndning. Om en danskregistrerad bil anvdnds i Sverige under
hdgst ett &r behdver den inte registreras i vagtrafikregistret. Efter ett &rs
anvédndning mdste den registreras. Den som anvdnder ett fordon i strid med
reglerna om registreringsplikt kan démas till penningbé&ter. Aven &garen till fordonet
kan démas till penningbéter. Mot bakgrund av att det inte finns ndgon osdkerhet
torde grdanshindret kunna anses vara 16st.

Prioriterat av Sven-Erik Bucht/Anders Ahnlid, Sverige. Prioriterat av
Grdnshinderrddet sedan 2021.

Lds mer i Grdnshinderdatabasen, grdnshinder nr: 14-114

Roamingavgifterna i férhallande till Faréarna-
Gronland och resten av Norden

Roaming: N&r man anvender sit nationale mobilabonnement eller mobile
bredbdndsabonnement i et andet land, er der tale om roaming. | dag er priserne for
roaming i et andet EU/E@S-land reguleret i en feelles roamingforordning. | juni 2017
afskaffede man i EU det tilleeg, som udbyderne, ud over den nationale detailpris, kan
opkraeve af kunder for brug af deres mobiltelefon i andre EU-lande. Samtidig
reducerede man loftet over de engrospriser, som udbyderne skal betale for at bruge
hinandens net. Feergerne og Grenland er ikke medlem af EU/EQS, og roaming p&

Feergerne og i Grenland er derfor ikke underlagt regulering.

De grenlandske og faeraske teleselskaber har forhandlet relativt attraktive gensidige
grossistpriser med de udenlandske operaterer, hvilket har gjort at borgere p&
Feergerne og i Grenland, der rejser til resten af Norden, kan ringe og benytte samme
mobil- og datapriser som nd de er hjemme p& Faereserne og i Grenland.

Den manglende regulering har gjort det dyrt for borgere fra resten af Norden at
anvende mobiltelefonen p& Faergerne og i Grenland fordi de udenlandske operaterer
veelger hgje priser.

Telefoni: EU har indfert regler for, hvad selskaberne maksimalt mé& opkraeve, nér
man foretager opkald eller sender sms'er fra fx Danmark til andre EU-lande samt de
tre E@S-lande.

Feergerne og Gregnland er ikke medlem af EU eller EDS, og foretagne opkald eller
afsendte sms'er fra de gvrige nordiske lande til Feeraerne eller Grenlander derfor ikke
underlagt regulering. Det kan derfor veere dyrt for borgere i de gvrige nordiske lande
at foretageopkald eller sende sms'er til Feergerne og Grenland.

Det samme ger sig ikke geeldende for indbyggere pd Feergerne og i Grenland, der
foretager opkald eller sender sms'er til de gvrige nordiske lande. Ogsd her har de

grenlandske og feeraske teleselskaber rimeligt lave prisniveauer.
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Grénshinderradets arbete med frdgan/kommentarer fran
berérda regeringar

Jens Heinrich, Grénland:

Det grenlandske teleselskab Tusass, der udbyder mobiltelefoni i Grenland, har dbnet
op overfor danske og nordiske teleselskaber, at indg& aftaler for kunder, der opholder
sig i Grenland. Enkelte danske og nordiske selskaber har indgdet aftaler, men
starstedelen har ikke. Det betyder sdledes, at de fleste rejsende (fra Danmark og
andre nordiske lande) oplever store roamingudgifter ved mobilbrug. | Igbet af 2023 er
meldingen fra Tusass og det ressortansvarlige departement under Grenlands
Selvstyre, at der ikke er fundet afklaring p& greensehindringen.

Annette Lind, Danmark:

Jeg er i dialog med graensehindringsgruppens medlemmer fra Grenland og Feergerne
om et mede med teleselskaber i naermeste fremtid med henblik pd, at f& lgst szerligt
roamingsproblerne og den dyre drift mellem Grenland og Danmark.

John Johannessen, Faréarna:

Denne sag omhandler private teleudbydere. Derfor har Graensehindringsrédet ikke s&
mange andre muligheder end at preve at overbevise teleselskaberne til at tage
Grenland og Feergerne med i deres roaming. Dog mener jeg, at man fra
Ministerr&dets side bar se pd, om man ikke kan beslutte, at selv om Norden er med i
EU-roamingaftalen, s& ensker man ogsd, at Norden har en feelles roamingaftale. Det
ville lzse sagen helt. Som fer sagt, sd er det tit et problem, at nordiske lande bare
taenker p& EU-regler og ikke laver falles nordiske aftaler, da alle landene i Norden
ikke er medlemmer of EU.

Ett prioriterat granshinder av Annette Lind, Danmark, Jens Heinrich, Grénland och

John Johannessen, Faréarna. Prioriterat av Granshinderrddet sedan 2020.

Grdnsoverskridande transporter av
avfallsslam

Bottenvikens Reningsverk AB (BRAB), som &gs av Haparanda och Torned stéder
tillsammans, har varit en av Sveriges stérsta externslammottagare. Enligt BRAB har
myndigheterna i bdde Finland och Sverige avsevért 8kat sina tillstdndskrav de
senaste aren, vilket har férsvarat grénséverskridande transporter.

De flesta av tidigare transportérerna har valt att inte férléinga sina tillstand pé
grund av 8kade kostnader och administrativa hinder. Haparanda och Torned stéder
papekar att avloppslam via ledningsnétet dver grénsen till BRAB ér fortsatt helt i sin
ordning, samtidigt som betraktas som farligt avfall pa végarna och kréver
omfattande administration och avgifter. Att varje avloppsbrunn skulle krévas ha sitt
eget tillstand ér i stort sett en omdjligt att genomféras i praktiken, péa grund av
kostnader och administration
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Grénshinderradets arbete med frdgan/kommentarer fran
berérda regeringar

Kimmo Sasi, Finland:
De juridiska grunderna i EU-reglerna for tillstdndstolkningen utreds.

Hindret ar prioriterat av Kimmo Sasi, Finland. Prioriterat av Granshinderrddet sedan
2023.

L&s mer i Grdnshinderdatabasen, grédnshinder nr: 24-033

- G4 till 6versikten dver prioriterade grénshinder

Taxitrafik 6ver den norsk-finska grdnsen

Finland och Norge har inte ndgot avtal rérande taxitrafik éver gréinsen. Finlédndska
taxiféretagare har fran och med @r 2022 stoppats vid gréinsen till Norge av norska
myndigheter, vilket har orsakat problem till granséverskridande trafik.

Grénshinderradets arbete med frdgan/kommentarer fran
berérda regeringar

Kimmo Sasi, Finland:

Finlands och Norges trafikministerier har v@ren 2023 bérjat férhandla om ett
taxitrafikavtal mellan ldnderna. Avtalet ar nastan fardigt. Vissa dréjsmdl har
fororsakats av annat lagberedningsarbete i Norge och projektet om att férnya
taxilagstiftningen i Finland.

Vibeke Hammer Madsen, Norge:

Det er ngdvendig med en ny avtale mellom Finland og Norge vedr. taxi over grensen.
Samferdselsdepartementet har hatt meter med Finland. Tekst er utarbeidet, men
endelig undertegning gjenstar.

Hindret ar prioriterat av Kimmo Sasi, Finland och Vibeke Hammer Madsen, Norge.
Prioriterat av Granshinderrddet sedan 2023.

- G4 till dversikten dver prioriterade grénshinder
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Ovriga grdnshinder

Erkdnnande av fdroiska korkort

Férdiska kérkort kan inte bytas ut i alla de nordiska lénderna da en person flyttar till
ett annat nordiskt land.

Grénshinderradets arbete med fragan/kommentarer fran
berorda regeringar

John Johannessen, Faréarna:
Feergerne afventer ny lovgivning i Finland pd kerekortomrddet. N&r den er vedtaget,
s@ betragtes sagen som lgst.

Arendet &r tidigare 8st i Sverige, men ar fortsatt oldst i Finland.

Ett prioriterat granshinder av John Johannessen, Faréarna. Prioriterat av
Grénshinderrddet sedan 2014.

Lds mer i grdnshinderdatabasen, grénshinder nr: 14-128
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Kommunikation till utlandet da personer med
dubbelt medborgarskap avlider

Kommunikation om férdandrade uppgifter gédllande gemensamma medborgare har
inte fungerat tillfredstdllande mellan Idndernas befolkningsregister nér en person
med bade svenskt och finskt medborgarskap avlider.

Ifall en person med dubbelt medborgarskap avlider i ndgotdera hemlandet
uppdateras det lokala befolkningsdatasystemet, men i flera fall har
informationsflédet stannat d&r och inte vidarebefordrats till det andra hemlandets
myndigheter.

Gréanshinderradets arbete med frdgan/kommentarer fran
berérda regeringar

Kimmo Sasi, Finland:

Finska folkbokféringsmyndigheten DVV och svenska Skatteverket har férsokt
forbattra informationsférmedlingen. De anhodrigas meddelanden ar inte tillrackliga
for folk bokféringsmyndigheten som kraver ett officiellt dokument.
Folkpensionsanstalten har battre mojligheter att registrera dodsfallet an
folkbokféringsmyndigheten i Finland.

Anders Ahnlid, Sverige:

Kommunikation om férédndrade uppgifter gdllande gemensamma medborgare har
inte fungerat tillfredstallande mellan Idndernas befolkningsregister ndr en person
med bdde svenskt och finskt medborgarskap avlider.

Ifall en person med dubbelt medborgarskap avlider i ndgotdera hemlandet
uppdateras det lokala befolkningsdatasystemet, men i flera fall har
informationsflodet stannat ddr och inte vidarebefordrats till det andra hemlandets
myndigheter.

Arbetet med frdgan sker dven inom ramen fér temaomrédet
"Folkbokféringssamarbete"”, 18s mer i avsnittet om detta temaomrdde samt Brev
frédn Gréanshinderrédet till de nordiska samarbetsministrarna om

folkbokféringsproblematiken i Norden

Ett prioriterat granshinder av Max Andersson, /&Iond, Kimmo Sasi, Finland och Sven-
Erik Bucht/Anders Ahnlid, Sverige. Prioriterat av Granshinderrddet sedan 2019.

Las mer i Grdnshinderdatabasen, grdnshinder nr: 19-026
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Beslut om skuldsanering i bosdttningslandet
uvtan effekt i arbetslandet

Ett beslut om skuldsanering i bos&ttningslandet har inte effekt i arbetslandet och
individen riskerar att komma i kldm med allvarliga ekonomiska konsekvenser som
féljd. Det finns inget avtal om 6msesidigt erkdnnande av skuldsaneringar mellan de
nordiska lénderna.

Gréanshinderradets arbete med frdgan/kommentarer fran
berérda regeringar

Jens Heinrich, Grénland:

| lgbet af 2023 har der veeret dialog med Skattetyrelsen under Grgnlands Selvstyre
om geeldssanering. | Grenland er reglerne, at en geeldssanering for et individ skal
kares igennem retsvaesenet. For nuvaerende er graensehindringen ikke afklaret.

Sekreratariatet:

Frédgan har behandlas de senare &ren i nordisk regi, se Grénlands svar frén
Granshinderrddets tidigare verksamhetsrapport: "Nordisk embedsmandskomité EK-
JUST har dreftet spargsmdlet i 2020 ifm. dreftelser om et muligt nordisk
samarbejde om international privatret. Her konstaterede man at der var behov for
en naermere udredning om konkrete problemstillinger. | farste omgang skulle
eventuelle EU-retlige begraensninger klarleegges pd& ekspertniveau. Grenland har
derfor i april 2021 spurgt EK-JUST om status pd sagen. Det blev i den forbindelse
oplyst at sagen ikke har vaeret draftet yderligere, men at man afventer Norge, der
skulle initiere diskussionen pd ekspertniveau om eventuelle EU-retlige begraensninger
for et nordisk samarbejde om international privatret. | november 2021 oplyser EK-
JUST, at Norge ikke for naerveerende har mulighed for at prioritere spergsmdlet og
ingen andre lande har efterfelgende taget sagen op".

Ett prioriterat granshinder av Jens Heinrich, Grénland. Prioriterat av
Granshinderrddet sedan 2020.

Lds mer i Granshinderdatabasen, grdnshinder nr: 14-048
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Krav pa personnummer och ID-handlingar ett
problem fér grdnsgangare

De nationella kraven p& personnummer och ID-handlingar stéller till svarigheter fér
personer som ror sig 6ver grdnserna. Det kan réra sig om konsumenter som inte kan
képa de varor de énskar pa post, bank, alkoholbutik etc. i ett land dé&r de inte &r
bosatta. Identifikation vid internethandel éver gréinserna &r ett annat likartat
problem.

Gréanshinderradets arbete med frdgan/kommentarer fran
berérda regeringar

Kimmo Sasi, Finland:
Arendet behandlas i MR-digi. GR har drendet som temaomrade.

Regeringen har avlatit propositionerna RP 132/2022 om folkbokféringsregistret och
digimyndighetens sdkerhetstjanster och RP 133/2022 om digital personidentitet till
riksdagen som skulle ha gjort det majligt enligt elDAS2 systemet att f& en latt
legitimation innan en utlanning flyttar till Finland och snabbt en tung
identifikationslegitimation efter det man har flyttat in i landet. Riksdagen hann inte
behandla propositionerna fére valet 2023. Den nya regeringen ger en ny proposition
genast efter reglerna fér elDAS2 har blivit slutbehandlade i EU 2024.

| Finland i mé&nga fall ar fédelsedatumet tillrackligt for identifiering férutom officiella

register.

Finansdepartementet, Sverige:

Granshindret spdnner éver flera omrédden. Sdvitt avser svenska
identitetsbeteckningar har &tgdarder vidtagits for att underlatta fér personer som
saknar ett svenskt personnummer att i stdllet kunna f& ett samordningsnummer. En
ny lag om samordningsnummer tradde i kraft den 1 september 2023 (SFS 2022:1697).
Vidare har &tgarder vidtagits fér att géra systemet med samordningsnummer

sdkrare och férbattra numrens genomslag i samhallet.

Ett prioriterat grénshinder av Kimmo Sasi, Finland och Sven-Erik Bucht/Anders
Ahnlid, Sverige. Prioriterat av Granshinderrddet sedan 2020.

Lds mer i Grdanshinderdatabasen, grdnshinder nr: 14-134
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AVSKRIVEN

Norska medborgare som ej bott i Norge
saknar rostratt

En norsk medborgare som aldrig har bott i Norge har inte réstrétt till Norska
Stortinget. Inte heller har han/hon rdstrétt pa central nivé i det land han/hon bor.

Gréanshinderrddets arbete med frdgan/kommentarer fran
berérda regeringar

Vibeke Hommer Madsen, Norge:

Proposisjon om ny valglov ble behandlet i Stortinget og trer i kraft fer stortingsvalget
i 2025. N&r det gjelder pkt 15.3.4 som omfatter norsk medborger som aldri har bodd i
Norge opprettholdes gjeldende rett.

Det betyr at dette grensehinder ikke vil bli lgst og derfor avskrives.

Ett prioriterat granshinder av Vibeke Hammer-Madsen, Norge. Prioriterat av
Granshinderrédet sedan 2020.

L&s mer i Grdnshinderdatabasen, grédnshinder nr: 14-050

Svarigheter att anvénda telefonnummer fran
ett annat nordiskt land vid kép av biljett till
kollektivtrafik

Grdnshinderrddet har fatt inrapporteringar fran isléindska privatpersoner om att de
inte kan anvdnda sina isldndska telefonnummer vid kdp av biljett till kollektivtrafik
med Skéanetrafiken.

Grénshinderradets arbete med frdgan/kommentarer fran
berérda regeringar

For & finne ut hvorfor islendinger ikke kunne stifte -Mit konto- for & kjepe billetter i
Skénetrafikens app med sine mobilnummer som begynte p& landsnummeret +354-
har Grensehinderrddets islandske medlem Siv Fridleifsdéttir arbeidet med saken med
hjelp av flere personer. Det kan nevnes bl.a. teknisk personell i islandske
telefonselskaper, teknisk personell pd Skdnetrafiken, Maria Nyman trafikdirektér og
UIf Welin stallféretradande trafikdirektdr p& Skdnetrafiken, Carina Zachau
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ordférande i kollektivtrafikndmnden i region Skdne, Per-Arne H&kansson svensk
riksdagsledamot for Skdne lans norra och éstra, Hannes Heimisson og Bryndis

Kjartansdoéttir Islands ambassadérer i Sverige og islandske Facebook-grupper i
Skadne.

Sekretariatet:
Sedan 2022 har Granshinderrddets islandska medlem Siv Fridleifsdottir varit i
regelbunden kontakt med Skdnetrafiken i syfte att |16sa problematiken.

Att man inte kunde kdpa biljett i Skdnetrafikes app med isldndskt telefonnummer
handlade enligt Sk&netrafiken om ett tekniskt fel som i bérjan var svért att
lokalisera. Siv Fridleifsdottir har fortsatt dialogen med Skdnetrafiken som har utrett
det tekniska bakom felet. Enligt &terkoppling frdn islanningar som tidigare haft
detta problem verkar saken nu vara 16st. Granshinderrédet kan darfér betrakta
detta grdnshinder som I6st.

Hindret ar prioriterat av Siv Fridleifsdéttir, Island. Prioriterat av Granshinderrddet
sedan 2023.

- G4 till dversikten dver prioriterade grénshinder
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Avklarade granshinder 2014-2023

Sedan Granshinderrddet bildades av de nordiska statsministrarna 2014 har rédet
bidragit till att 91 granshinder har avklarats mellan de nordiska l&dnderna.

Under 2023 har sex av de prioriterade grdnshindren avklarats, varav fem har I6sts.
Ett hinder har avskrivits som oléstbart.

Att ett grdnshinder anses vara "avklarat” innebdr att grdnshindret antingen ar /6st
eller att grénshindret konstaterats som olésbart av Granshinderrddet i samrdd med

de nationella departementen.

2023
2022
2021
2020
2019
2018
2017
2016
2015
2014

10

Antal avklarade

o
[é]

M Losta Avskrivna
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Avklarade grdnshinder med status "Lo6st"
under 2014-2023

2023

. Beskattning_av uppdragstagare i bemanningsféretag (vikarbyrder)

. Dansk firmabil i Sverige

. Koncernbidrag 6éver grdnserna i Norden

. Erkdnnande av yrkeskvalifikationer (&ven temaomrdde)

. Svdrigheter att anvdnda telefonnummer frdn ett annat nordiskt land vid kép
av biljett till kollektivtrafik

2022

. Erkdnnande av féraldraskap fér familjer med samkdnade féraldrar (angdende
Sverige och darmed fér hela Norden)

. Ratt till tjanstledighet for politiska uppdrag for en person som bor i ett land
och arbetar i ett annat land (I6st i Sverige)

. Nationella begrédnsningar pd forskningsmedel (I6st i Finland)

- Tillagg till pensiondrer fér att sadkra minimiinkomst

. Utbetalningar av sociala férmdner vid tvivel om vilket land som har
betalningsansvaret

. Tull och deposition i samband med 6verférsel av varor

. Langa handldggningstider i EU-arenden

. Lastbilstransporter i Norden

. Samordningsnummer till utldndska fritidshuségare i Sverige

. Bidrag inom bostadsbidraget som ldmnas for att det bor eller vistas barn i
hushdllet (de sarskilda bidragen och umgé&ngesbidraget) upphér vid
utlandsarbete

. Ersattning for patientresa mellan Norge och Finland/Sverige

. Islanningar som flyttar till Norge med islandsk dokumentation om
vardnadskap kan inte registrera sig som ensamférsdrjare pd& grund av norska
registreringskrav

61



2020

. Norska sekretessbestadmmelser férsvarar uppréttande av bouppteckning i
Finland och Sverige

. E-legitimation med hdgsta sékerhetsniva vid inloggning till NAV

. Ledarhund, vid resa

. Snabbare information till utlandsboende

. Faroiska fardskrivarkort

. Indrivning av underhdllsbidrag i Danmark

. Erkdnnande av faroiska kérkort (16st for SE)

. Dokumentationskrav fér folkbokféring i Norge

. Ratt till tjgnstledighet fér politiskt uppdrag frén arbete i annat nordiskt land
(I6st i Norge)

. Erkdnnande av gronlandska kérkort, Lost i Danmark

. Nordiska underskdterskor i Danmark — beviljande av behérighet/auktorisation
som social- og sundhedsassistent. Lost fér norska hjemmehjelper

. Lagre ersattning vid féraldraledighet till f6ljd av studiestdd frén "fel” land

2018

. Krav pd utbyte av utldndska kérkort i Danmark

. Krav pd att omfattas av olika ldnders arbetsldshetsférsakring utan avbrott
for att inte riskera lagre arbetsléshetsersattning

- Aldersgréns fér intrade i svensk A-kassa

«  AT-tjanstgoring i Finland fér svenskutbildade Iakare

. Ersattning for patientresa mellan Norge, Finland och Sverige

. Ledarhund vid resa, Finland

. Mobil livsmedelslokal som férsta ankomstplats i Finland

. Erkannande av foraldraskap for familjer med samkénade fordldrar (nGr man
flyttar till Finland).

»  Ansoékning till norsk gymnasieutbildning

. Import af norske lakseyngel til Sverige

+  Angdende krav pd resedokument vid flygresa i Norden

. Svérigheter fér tredjelandsmedborgare att granspendla ndr det gdller ESS)

. Finska fyramdnadersregeln

«  Anmalan till fel A-kassa kan medféra férlorad ratt till ersattning
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2017

. EU:s mobilitetsprogram Sverige

. Begrdnsade mojligheter foér svenska Idkare att genomfora sin
allméntjénstgéring pa& Aland

. Brist pd samlad information fér smd och medelstora féretag om att bedriva
verksamhet i andra nordiska ladnder

. Norska regler fér helikoptertrafik férsvérar underhdll av renstdngsel i Norge
Norska tullregler forsvé@rar underhdll av renstangsel i Norge

. Ledarhund vid resa, Lost i Norge

. Ratt till arbetsléshetsersattning efter arbeidsavklaringspenger frédn Norge
. EU:s mobilitetsprogram Island

+  Vuxenutbildningsstdd till I6ntagare som blir studieledig

. Godkdannande av grénldndska utbildningar

. Norska tull- och momsregler fér nordiska féretag

. Kommersiell passagerarbdttrafik dver gransen mellan Sverige och Norge

. Grdnsregional statistik

. Behorighet for svenska snéskoterdkare att kéra i Norge

e Arbetsrehabilitering i bosattningslandet

. Handlaggningstiden inom socialférsakringsomrédet i Norge

. Ingen ratt till studiestod efter arbete utomlands

. Studerandes socialférsakring i ett annat nordiskt land

. Dubbelbeskattning Grénland och Sverige/Finland

. Beskattning av dansk kapitalpension

. Rutiner for skattehantering for dkta gransgdngare (Norge)

. Beskattning av utlandska pensioner i bosdttningslandet

. Erldggande av mervardeskatt vid dverférande av arbetsmaskin frdn Norge till
Sverige

. Finskt krav pa sdkerhet vid tillfallig import av husvagnar, skotrar, etc

*  Arjeplogavtalet

2014

. Sprakkrav fér danska yrkesutbildningar
. Problem vid flytt till Island med kvalifikationsperiod pd 6 m&nader om E-104
blankett saknas
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Avklarade grdnshinder med status
"Avskriven" 2014-2023

2023

. Norska medborgare som ej bott i Norge saknar réstratt

2022

. Kreditvardighet, for t.ex. grdnspendlare i Norden

2021

. Danska medborgare bosatta i ett annat land fréntas réstratt

. Berdkning av férman vid arbetsoférmdaga efter arbete i flera nordiska ladnder

. Skillnad i nar uttag av svensk féraldrapenning mdste ske fér att inte ratten till
den ska ga férlorad

. Bortfall av féraldrapenning vid tidsbegrdnsat arbete

2020

. Elever p& danska larlingsutbildningar kan inte anséka om praktikplats i
Sverige
. Erkdnnande av gronldndska kérkort

2019

. Norsk intern skattepraxis férsvarar utférande av uppdrag i byggbranschen

+  Tidskravande formalia i férbindelse med grdanséverskridande forflyttning av
prover av marina ddggdjur

. PTP-tjanstgéring p& Aland

2018

Midlertidig import af heste mellem Norge og Sverige

2017

. Ratt till inkomstrelaterad arbetsldshetsersattning i Sverige efter
arbeidsavklaringspenger frdn Norge
. Flytt med handikappfordon i Norge
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2016

. Begrdnsade mgjligheter for gransarbetare att arbetspendla till Norge
. Problem med fast anstdllda kulturarbetare i Sverige

. Rutiner fér skatteinbetalning fér dkta gransgédngare

. Eltariffer fér Aland

e Granshinder som hdrstammar ur det nordiska skatteavtalet:

. Problem med fast anstdllda kulturarbetare i Sverige

. Rutiner for skatteinbetalning fér dkta gransgdngare

. Beskattning av utbetalningar frén utlandska pensioner i
bosdttningslandet samt utbetalningar enligt ett lands
sociallagstiftning

. Beskattning av studiestod

Ministerrddet fér ekonomi och finanspolitik har beslutat att védga in dessa
grdnshinder i arbetet om de nordiska ldnderna beslutar att se éver det nordiska
skatteavtalet. Av denna anledning beslutade Grdnshinderrddet att avskriva hindren
om fast anstdllda kulturarbetare och rutiner fér skatteinbetalning fér dkta
grdnsgdngare. Hindren om beskattning av utldndska pensioner och beskattning av
studiestdd dr sedan tidigare avskrivna av Grdnshinderrddet dd det saknandes
férutsdttningar for att 16sa dem.

2015

. Den norska faderskvoten

2014

e Arbetspraktik i ett annat nordiskt land
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Temaomrdaden

Redan i februari 2020 fick Granshinderrddet ett stérkt mandat av
samarbetsministrarna fér att framéver fokusera pd bredare kvalitativa temaomréden
fér 6kad politisk relevans, ndgot som dven det nya mandatet ger. Samtidigt har
Granshinderrddets ordférande getts mdjlighet att vid behov delta i relevanta
dmbetsmannakommitté- och ministerrddsmaoten och dar lyfta upp bé&de grdanshinder
och temaitiska omrdden.

Under dret har Grénshinderrddet fokuserat p& fem temaomr&den som ar sarskilt
viktiga for mobiliteten och for att Norden ska bli vérldens mest hdllbara och
integrerade region 2030:

. Digitala verktyg for att kommmunicera med det offentliga fungerar inte éver de
nordiska grdnserna

. Erkannande av yrkeskvalifikationer

. Folkbokféringssamarbete

. Grdnsregional statistik

e Skatterelaterade gréanshinder

Granshinderrddet har under 2023 avslutat arbetet med temaomrddet Erkédnnande av
yrkeskvalifikationer.

Granshinderrddet och sekretariatet utarbetade under 2022 en metod fér att satta
status pd samt méta resultaten inom respektive temaomrdde i de frdgor som ar
relevanta fér Grénshinderrddet. Det redogérs kort fér metoden nedan.

Vi definierar omrddet och f&r en gemensam
@ Uppstartsfas forstdelse for problemet. Vi gér en plan fér
hantering och tillvdgagdngssdatt.

Vi samlar kunskap och analyserar omrédet.
@ Researchfas Vi fér en reviderad plan fér gemensam
hantering och aktiviteter.

Vi fér dialog med intressenter och far en
. status p& omrdédet. Vi dokumenterar och
@ Dialog- och analysfas . .o .
skissar pa I6sningar i samarbete med

intressenter.

Vi skapar férslag pd |6sningar och hantering
@ Lésningsfas av omrddet som vi presenterar fér
beslutsfattare.

o Vi skapar publicitet kring véra |&sningar och
@ Kommunikationsfas e
ar i dialog med relevanta beslutsfattare.
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Nedan ges en kort sammanfattning av status for arbetet med temaomrédena.
Texterna bygger pd information frdn Nordiska ministerrédets sekretariat d& arbetet
inom vissa omrdden sker p& sektornivé& och Granshinderrddet bidrar dér det &r
relevant. Vissa av temaomrddena har sitt ursprung i ett grdnshinder och i dessa fall
finns en lank till det ursprungliga grénshindret.

Observera att sektorerna kan ha ett bredare uppdrag och att Grénshinderrddets
fokus inte alltid helt sammanfaller med sektorns p& alla omrdden. Notera darfér att
metoden indikerar status pd Granshinderrédets arbete med temaomrdadet och
sammanfaller sledes inte nédvandigtvis helt med sektorernas status pd sitt arbete.

Digitala verktyg for att kommunicera med det
offentliga fungerar inte 6ver de nordiska
grdnserna

@ Dialog- och analysfas

Det pdgar ett omfattande arbete hos digitalsektorn p& Nordiska ministerrddet (MR-
DIGITAL) och sdrskilt inom ramen fér deras program Cross-Border Digital Services
(CBDS). Grénshinderradets arbete, som fokuserar pa faktisk tillgéng till
grénsdverskridande digitala tjénster, &r pa "analysfasen" dér vi for dialog med
intressenter och far en status pd omrdadet. Samtidigt &r det digitala omrddet mycket
komplext och det pagér flera parallella initiativ péd EU-nivé som det nordiska arbetet
dockar in i. Nésta steg fér Granshinderradet é&r att utarbeta en plan fér att I6sa
specifika mobilitetsproblem och fér att identifiera fler relevanta samarbetspartners i
arbetet framéver.

Temaomrddet har sitt ursprung i granshindret Digitala verktyg fér att kommunicera

med det offentliga fungerar inte éver de nordiska grénserna. Omrddet dr komplext
och da det sker ménga initiativ pd b&de nordisk- och europeisk nivé &r
Granshinderréddets huvudfokus fér narvarande att skapa en éverblick éver aktuella
initiativ, och d&refter utarbeta en strategi fér pdverkansarbetet gentemot nationell
nivd framover.

P& sektorsnivd arbetar MR-DIGITAL bland annat fér att hitta gemensamma
[6sningar p& de problem som inv@nare och féretag i landerna upplever ndr de
studerar, arbetar eller bedriver verksamhet dver landsgrdnserna i regionen. Cross-
Border Digital Services (CBDS)-programmet har fokus pd digital mobilitet och
gransoverskridande digitala tjénster, och ska bidra till att férenkla
grdnsodverskridande kommunikation med det offentliga fér de som bor och driver
verksamhet i Norden och Baltikum. En central del av programmet dr det nordisk-
baltiska samarbetet om elD, NOBID-projektet, som ar ett samarbete mellan
ladndernas myndigheter som ansvarar for nationella elD.

Det pdgér dven omfattande arbete pd EU-nivd som dr relevant fér temaomradet.
Med en gemensam digital ingd&ng till Europa ska det bli enklare fér privatpersoner
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och féretag att anvdnda digitala tjdnster i andra EU och EES-ldnder. EU-
férordningen Single Digital Gateway (SDG) trader i kraft i slutet av 2023. Under aret
har de nordiska och baltiska l&dnderna framgdngsrikt samarbetat fér att férbereda
implementeringen av férordningen.

NOBID-projektet arbetar dessutom inom ramen fér den storskaliga piloten avseende
utvecklingen av EU:s digitala identitetspldnbok, bland annat finansierad frén EU-
kommissionen. Genom piloterna, och resultaten av ovan ndmnda projekt, tar Norden
och Baltikum en ledande roll i att pilottesta EU:s digitala identitetspldnbok, samt
bygger relevant expertis och infrastruktur vilket kan bidra till Idsningen av det
granshinder som temaomrddet bygger pad.

Temaomrddet har sitt ursprung i ett grénshinder:
Lds mer i Grdnshinderdatabasen, grénshinder nr: 17-010

Erkdnnande av yrkeskvalifikationer

@ Kommunikationsfas

Arbetet med temaomradet har pagatt i flera ar, i samarbete med och utifran det
arbete som gjorts hos arbetsmarknads- respektive utbildningssektorn pa Nordiska
ministerradet (MR-A och MR-U) samt inom ramen fér Nordiska rédets projekt om
attraktiva yrkesutbildningar. Grénshinderradet har séarskilt fokuserat pa
branschreglerade yrkeskvalifikationer och bidragit till olika projekt. Grénshinderradet
beslutade vid sitt december-méte 2023 att avsluta sitt arbete med temaomradet.

Utifrén en kartldggning av branschreglerade hinder f6r mobilitet frdn 2020 initierade
Ministerrddet foér arbetsliv (MR-A) 2022 ett projekt i samarbete med Ministerrddet
for utbildning och forskning (MR-U) med syfte att [6sa sex specifika
branschreglerade hinder inom bygg- och anldggningsbranschen. | projektets
slutrapport konstaterades att hindren framst handlar om oklar eller brist p&
information, och att tre av hindren helt har 16sts med en informationsinsats, medan
en har delvis I6sts. En intensifierad dialog mellan respektive parter i omrd&det inleddes
i syfte att I6sa de hinder som kvarstér.

Ambetsmannakommittén f&ér utbildning och forskning (AK-U) p& Nordiska
ministerrddet tillsatte 2021 en ad hoc-grupp om erk&dnnande av
yrkesutbildningsbehdrighet fér att underséka majligheterna till ett ndrmare nordiskt
samarbete p& omrddet och sdkerstdlla ett rattvist och enkelt erkénnande av denna
typ av meriter. Gruppen har levererat en slutrapport, "Recognition of vocational

education and training_in the Nordic countries"”, och ett fortsatt arbete med

rapportens rekommendationer pdbérjades under 2024.

Granshinderrddet har dven deltagit i Nordiska rddets projekt om attraktiva
yrkesutbildningar som mynnat ut i rapporten "Attraktive Erhvervsuddannelser i

Norden" dé&r en nordisk tankesmedja presenterat dtta initiativ for att géra
yrkesutbildningar mer attraktiva och fér att 16sa eventuella kvarstdende grénshinder
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kopplat till omradet. Aven denna rapport drar bland annat slutsatsen att
utmaningarna ar kopplade till brist pd information. Tvé& av tankesmedjans &tta
initiativ &r relevanta fér Granshinderr&det; 1) aktivering av ett rapporteringssystem
fér branschreglerade hinder och 2) skapande av ett dialogrdd fér branschreglerade
hinder. Granshinderrddet har konstaterat att de digitala inrapporteringsverktyg som
Info Norden och de grdnsregionala informationstjansterna tillhandahdller fér
inv&nare och féretag dven kan anvandas av branscherna och att Grdnshinderrédet
kan anvdndas som en plattform ifall nya hinder pd omradet skulle uppkomma.

Mot bakgrund av att det pdgdr ett fortsatt arbete inom utbildningssektorn samt hos
Nordiska rddet med de évergripande frdgorna samt att problemen visat sig till stor
del vara informationsproblem sé beslutade Grdanshinderrddet vid sitt december-
mote 2023 att avsluta sitt arbete med temaomradet.

Temaomrddet har sitt ursprung i ett grénshinder:
Lds mer i Grdnshinderdatabasen, granshinder nr: 14-122

Folkbokféringssamarbete

@ Uppstartsfas

Gréanshindersradet skickade i 2022 ett brev till de nordiska regeringarna om ett
férslag om att inrétta en expertgrupp som sdérskilt ska titta pa utékat samarbete
mellan folkbokféringsmyndigheterna. Grénshinderrédet véntar fortfarande pé ett
officiellt svar fran regeringarna men sedan brevet skickades &r andra parallella och
relevanta processer igang.

En stor praktisk utmaning fér integrerade och mobila nordbor och myndigheter ar
folkbokféringen och de hdndelser i livet som dr sammankopplade till denna.
Granshinderrddet ar av den uppfattningen att mdnga nordbors vardag markant
skulle underl@ttas om ett utdkat folkbokféringssamarbete och utdkat utbyte av
information sattes igdng mellan de nordiska ldnderna. Ett sGdant samarbete skulle
dven gynna myndigheterna i form av minskad arbetsbérda.

| dag ligger ansvaret hos den enskilde att uppdatera myndigheterna i de lander som
ar berérda om livssituationen dndras. Det sker exempelvis inget automatiskt utbyte
av information mellan de nordiska folkbokféringsmyndigheterna nar det gdller
avlidna medborgare med dubbla medborgarskap, dktenskap och skilsmdssa, barns
fodelse, namndndring eller dndring av adress. Visserligen finns det avtal om
informationsutbyte mellan enskilda nordiska lander, men de &r férdldrade och inte
anpassade till dagens alltmer integrerade och mobila Norden.

Granshinderrddet féreslog i sitt brev till de nordiska regeringarna ett utdkat
samarbete och informationsutbyte mellan de nordiska folkbokféringsmyndigheterna
for att underlatta fér hanteringen fér mobila nordbor och eventuella
sléktningar/efterlevande till dessa. Grdnshinderrddet féreslog bland annat att de
nordiska lédnderna sluter ett avtal om automatiserat informationsutbyte av
persondata mellan de nordiska folkbokféringsmyndigheterna.
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Granshinderrddet har, vid tidpunkten fér &rsrapportens publicering, inte mottagit ett
svar frén de nordiska regeringarna.

Det p&gadr parallella och relevanta processer fér omrddet p& nordisk niva:

Nytt bilateralt avtal mellan Finland och Estland

De finska och estniska regeringarna undertecknade ett mellanstatligt bilateralt avtal
om utbyte av folkbokféringsuppgifter den 21 september 2022. Det bilaterala avtalet
om utbyte av befolkningsuppgifter mellan Finland och Estland innehdller element
som inte ingdr i den nordiska motsvarigheten frdn 1960-talet. Se pressmeddelande.

Analys av folkbokféringsavtalen

Det finska ordférandeskapsprojektet Achieving the World's Smoothest Cross-Border
Mobility and Daily Life Through Digitalisation (the Cross Border Data Exchange
Project, CBDS) ar ett tredrigt projekt med fokus pd gransdverskridande utbyte av
data mellan myndigheter i Norden och Baltikum (finansieras av MR-SAM) och
genomférde under 2023 en jamférande analys av det bilaterala avtalet mellan
Finland och Estland om utbyte av folkbokféringsdata och det nordiska avtalet.
Analysen, som dven pd ett Idsningsorienterat satt ska presentera maéjliga alternativ
att anvdnda liknande I6sningar i nordisk kontext, blir klar under 2024,

Nordic Moving Group

Den nordiska arbetsgruppen "Nordic Moving Working Group” traffas regelbundet och
bestdr av tjanstemdn frdn de nordiska folkbokféringsmyndigheterna. P& nordisk nivé
finns det sdledes redan ett etablerat samarbetsorgan.

L&s: Brev frdn Granshinderrddet till de nordiska samarbetsministrarna om

folkbokféringsproblematiken i Norden

Grdnsregional statistik

@ Dialog- och analysfas

MR-SAM har pa Graensehindringsrddets budget for i 2023 afsat 1 MDKK til et projekt
- Nordic Mobility Il -, der kan varetage udvikling af produktionsprocesser, inddragelse
af interessenter, finansieringsmodeller, statistikproduktion mv. P& baggrund af de
identificerede udfordringer fra Nordic Mobility og andre projekter og for at kunne
tilretteleegge det lidt sterre projekt i 2023 bedst muligt, blev der under 2023
igangsatt et forprojekt med det formal at undersege en mulig vej frem for en
permanent lesningsmodel herunder at skitsere det egentlige udviklingsprojekt.
Forprojektet var baseret pa nogle nye resultater fra @resundsregionen, som har
produceret graenseoverskridende statistik baseret pa registerdata.

Ultimo 2020 udkom den statistik, det har veeret muligt at udarbejde i forbindelse
med den ferste Nordic Mobility projektet. Nordic Mobility-projektet havde til formal
at udvikle og producere graenseregional statistik. Projektet, som var et finske
formandskabsprojekt fra 2016, blev udfert af de nordiske statistikbureauer under
ledelse af det finske statistikbureau.
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Projektet blev forleenget to gange, senest til og med 2020, grundet juridiske
hindringer med at udveksle mikrodata mellem det svenske og de @vrige nordiske
statistikbureauer. De juridiske hindringer omhandlede barrierer for udveksling af
personfalsomme mikrodata mellem de nordiske statistikbureauer. Den
graensenationale statistik, som blev produceret inden for rammerne af projektet, er
publiceret i den nordiske statistikdatabase: www.nordicstatistics.org. Herudover

udkom i januar 2021 en rapport Nordic Cross-border Statistics med resultaterne
samt statistikbureauernes vurdering af mulighederne omkring etablering af en
permanent graenseregional statistik.

Nordic Mobility Il

Statistikbureauerne - SCB (Sverige) og DST (Danmark) - har siden undersggt
muligheden for at producere graenseregional statistik i @resundsregionen. De har
afprevet muligheden for at anvende oplysninger for greenseregional pendling i den
registerbaserede statistik. Dette for at overkomme udfordringen med at udveksle
mikrodata pd tveers af graenserne.

Resultatet af dette arbejde blev praesenteret af Region Skdne og statistikbureauerne
pé& et webinar 2. februar 2022.

MR-SAM har i sit budget for 2023 besluttet at afsaette 1 MDKK til at stette
etableringen af en permanent graenseregional statistik for hele Norden.

P& baggrund af de identificerede udfordringer fra Nordic Mobility og andre projekter,
blev et forprojekt sat i gang, som skal undersege, hvordan etableringen af en
permanent graenseregional statistik for hele Norden, baer gribes an. Forprojektet, der
ledes af Danmarks Statistik, vil tage udgangspunkt i nogle nye resultater fra
Gresundsregionen, som har fremtaget graenseoverskridende statistik baseret p&
registerdata. Projektet udferes i samarbejde med de @vrige nordiske landes
statistikbureauer. Arbejdsmarkedssektoren (MR-A) er sammen med
Graensehindringsrddet medfinansierer af forprojektet.

Malet er at etablere en langsigtet lgsning, metode- og indholdsmaessigt samt i
forhold til en fremtidig organisatorisk forankring og permanent

finansiering. Efterfglgende vil det vaere en mulighed at vurdere, om statistikken kan
opskaleres til nordiske niveau.

Eksisterende initiativer for at fremme udveksling af data over de nordiske graenser

Udfordringen med udveksling af mikrodata mellem de nordiske statistikbureauer er
fortsat ikke lgst. Inden for det nordiske samarbejde p&gdr imidlertid andre projekter,
som skal bidrage til at sikre de nedvendige betingelser udveksle data pd tveers af
graenserne. Disse vil muligvis kunne bidrage til at lgzse udfordringen med at udveksle
statistiske data mellem de nordiske lande pd leengere sigt:

1. The Nordic Commons (MR-S, Nordforsk, mv.)
2. Achieving the World's Smoothest Cross-Border Mobility and Daily Life
Through Digitalisation (MR-DIGITAL)
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The Nordic Commons

Norden har mulighed for at tage globalt lederskab ved at muliggere en
graenseoverskridende adgang til guldgruben af sundhedsdata til forskning,
innovation og sundhedspleje og derved fremme sundhed og velfeerd i og uden for

regionen.

The Nordic Commons er en vision om at etablere en nordisk sikker digital

infrastruktur for sundhedsdata. For at opnd et nordisk Nordic Commons kraeves et
kraftfuldt tveersektorielt samarbejde mellem det politiske niveau, forsknings- og
innovationssektoren og nationale dataejere.

P& den baggrund har Nordisk Ministerrdd etableret Nordic Commons-projektet som
en del af handlingsplanen under Vision 2030, mal 6. Det langsigtede mal for Nordic
Commons er at udvikle et nordisk sundhedsdatafeellesskab med feelles
infrastrukturlesninger og harmoniserede regler, der letter identifikation, deling,
kompilering og analyse af sundhedsdata gennem nordiske samarbejdsprojekter.

Achieving the World's Smoothest Cross-Border Mobility and Daily Life Through
Digitalisation

Det finske formandskabs projekt fra 2021, Achieving the World’s Smoothest Cross-
Border Mobility and Daily Life Through Digitalisation, har til formal at skabe en
feelles model og praksis til at forbedre og @ge effektiviteten af graenseoverskridende
dataudveksling. Formdlet er at udvikle en driftsmodel, som bidrage til at fremme en
smidigere graenseoverskridende mobilitet og dagligdag for mennesker og
virksomheder ved at forbedre dataudvekslingen mellem myndigheder.

| projektperioden (2021-2023) vil der blive skabt brugbare og permanente lgsninger
til greenseoverskridende dataudveksling og samarbejde mellem myndigheder.

Farste leverance fra projektet var et baseline studie, som udkom i november 2021:
Baseline study of cross-border data exchange in the Nordic and Baltic countries.

Fokus for studiet var formandskabsprojektets tre arbejdspakker: At studere i et
andet nordisk-baltisk land, brugen af sundhedsydelser i et andet nordisk-baltisk land
og den alsidige brug af de nordisk-baltiske lovgivningsdatabaser.

Skatterelaterade granshinder

@ Lésningsfas

Grdnshinderrddet lanserade under 2023, i samarbete med Nordiska radet, en rapport
med fokus pd den nordiska mobiliteten och arbetsmarknaden post-corona kopplat till
de regler som finns skatteomradet. Projektet grundar sig i de skatterelaterade
utmaningar som aktualiserades under coronakrisen i samband med ofrivilligt
hemarbete.
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Inom ramen fér temaomrddet har ett sarskilt projekt som rér mobilitet och
arbetsmarknaden post-corona med fokus pd moblitetshdmmande skattelagstiftning
startats i samarbete med Nordiska rédet.

Projektet grundar sig i de skatterelaterade utmaningar som aktualiserades under
coronakrisen i samband med ofrivilligt hemarbete. En del av utmaningarna som
ofrivilligt hemarbete under pandemin medfdérde foér granspendlare, arbetsgivare och
myndigheter kvarstdr. "Det nya normala” innebdr att arbete sker i 6kad utstréckning
i hemmet och nuvarande skatteavtal och andra skatteregler ar inte anpassade efter
dagens arbetsmarknad.

Behovet av reformer av pd det skatterattsliga omrddet har lyfts fran flera hall, inte
bara Granshinderrddet. Rapporten Strategisk genomlysning — Nordisk civil beredskap

lyfter bland annat fram behovet av reformer av regelverk géllande bland annat
beskattning for att battre passa fér grdnsregioner och nordiska pendlare. | How can
labour market mobility in the Nordic region be increased, en policy brief frén

Nordregio, lyfter man behovet av att anpassa skattelagstiftningen till dagens
arbetsmarknad.

Under 2023 lanserades rapporten Arbete éver grénserna i Norden - férslag om att

férenkla de nordiska skatterglerna med fokus pd& 8kad rérlighet. Rapporten tar sin

utgdngspunkt bd&de ur arbetsgivar - och arbetstagarperspektivet med fokus pé& att
fradmja mobiliteten mellan de nordiska ldnderna. Arbetet med nationella dialogmdten
och arbetet med rapportens rekommendationer pdbérjades under 2023 men
kommer att intensifieras under 2024.

Temaomrddet har sitt ursprung i ett antal grdnshinder pd skatteomrddet, l1as meri
Grdnshinderdatabasen:

Grdnshinder nr: 21-032 Grdnshinder nr: 14-156
Grdnshinder nr: 20-030 Grdnshinder nr: 14-066
Grdnshinder nr: 20-029 Grdnshinder nr: 14-062
Grdnshinder nr: 177-006 Grdnshinder nr: 14-056
Grdnshinder nr: 15-005 Grdnshinder nr: 14-054

Grdnshinder nr: 14-177
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Det férebyggande arbetet

| gréanshinderarbetet ingdr ocksé att férhindra att nya grénshinder uppstaér.

Alla fackministerrdd ska arbeta férebyggande inom sina omréden och sd& l&ngt det ar
mojligt sdkra att EU-lagstiftning genomfors likartat i Norden.

Landerna ska stréva efter att undvika att nya nordiska granshinder uppstar i
samband med ny nationell lagstiftning och vid tilldmpning av EU-/EES-
bestdmmelser.

En stor del av det férebyggande arbetet sker inom ramen fér Info Nordens och de tre
grdnsregionala informationstjénsternas informationsuppdrag. Genom att vagleda
och informera nordiska inv@nare och féretag om gréanséverskridande lagar och regler
blir det "latt att géra ratt" och det uppstdr farre problem fér nordbor. | kontakten
med inv@nare kan informationstjénsterna dven tidigt upptécka potentiella
grénshinder och andra problem som inv&nare och féretag stéter pd. Aven inom
ramen fér det etablerade n&tverk som finns mellan Nordiska ministerrddets
grdnshindersekretariat och informationstjdnsterna sker utbyte av kunskap och
samarbete i syfte att annu mer effektivisera granshinderarbetet och upptacka
potentiella granshinder innan de drabbar inv&nare och féretag.

Grénshinderradets férebyggande arbete
Som en del av det férebyggande arbetet har Granshinderrédet under dret bland
annat pépekat de mobilitetsproblem som kan uppstd om ID- och grdnskontroller

skulle inféras i grdnsregionerna.

. L&s nyhet om Grdnshinderr&dets remissvar p& promemoria Tillfdlliga férbud

att transportera personer utan giltiga identitetshandlingar till Sverige
(oktober 2023)

Redan under 2022 var Grénsinderrddet aktiv i samma frédga dé& den ddavarande
regeringen lade fram lagférslag om ID-kontroller:

. L&s nyhet om Grdanshinderrddets vadjan till Sverige: Infér inga nya ID-
kontroller (mars 2022)
. Las Granshinderrddets brev till Sveriges regering samt remissvar pd

promemoria (mars 2022)
. L&s Granshinderréddets brev till Sveriges regering (nov 2022) samt svar p&
brevet (feb 2023)

Ett annat exempel pd det férebyggande arbete ar den finldndske medlemmens
Kimmo Sasis arbete med frdgan om effekten av det europeiska matt- och
viktdirektivet. Nedan en kort redogérelse frdn Kimmo Sasi om arbetet:

"Som en del av det sd kallade paketet fér grén frakt publicerade Europeiska
kommissionen 11.7.2023 férslaget (COM(2023 445) till Europaparlamentets och
rddets direktiv om &ndring av direktivet 96/53/EG om stdrsta tilldtna dimensioner i

nationell och internationell trafik och hégsta tilldtna vikter i internationell trafik fér

vissa vidgfordon som framférs inom gemenskapen (mdtt- och viktdirektivet). M&tt-
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och viktdirektivet gdller stérsta tilldtna dimensioner i nationell och internationell
trafik och hégsta tillatna vikter i internationell trafik fér tunga fordon i vagtrafik.
Trafik mellan de nordiska IGnderna dr internationell trafik.

| férslaget finns flera positiva férédndringar. Dock det &r beaktansvdrt att vissa
fraktkombinationer, fliskombinationer, andra kombinationer som anvdnder fyraxlade
fordon samt tankkombinationer inte enligt nuldget dr i enlighet med definitionen i
férslaget. Inte heller de kombinationsfordon som transporterar ravirke mellan
Finland och Sverige dr som sddana i enlighet med definitionen i fréga. Transporten
6ver grdnsen dr méjligt endast med European Modular System definierade fordon.
Finland och Sverige har i EU-medlemskapsférhandlingarna avtalat om rdtten att
nationellt anvdnda stérre transportmateriel Gn évriga Europa, sG ldnge
anvdndningen inte pdtagligt pdverkar den internationella konkurrensen inom
transportsektorn. Denna rédttighet har frén bérjan av Idndernas EU-medlemskap
dven tillémpats pd internationell trafik mellan Finland och Sverige baserat pd
samférsténd mellan ldnderna.

Transportkostnaderna stiger pdtagligt inom mdnga olika branscher i norra Finland
och norra Sverige om man férlorar synergin av ett gemensamt transportsystem som
baserar sig pd stérre transportmateriel.

Finlands regering Iémnade i augusti 2023 en skrivelse U 35/2023 rd till riksdagen.
Regeringen konstaterade att den grdnséverskridande trafiken, i synnerhet inom
glesbygder, borde kunna fortsdtta med den nuvarande materielen.

Frdgan behandlades nationellt i Finland. Finlands representant i Grdnshinderrddet
var i kontakt med trafik- och kommunikationsministeriet och Finlands Transport och
Logistik i september. Fragan diskuterades ocksd pd Nordiska radets finska
delegation i trafikministerns ndrvaro. Ocksd riksdagens stora utskott (EU-utskottet)
férpliktade regeringen att arbeta fér méjligheten att anvdnda tidigare mdtt och vikt
i grénséverskridande trafiken. Fragan togs upp i Grédnshinderrddet mellan EU-
medlemslédnderna Sverige, Danmark och Finland.

| rédets landtransportarbetsgrupp var samarbetet mellan de nordiska ldnderna
mycket bra och Idnderna koordinerade sina stdllningstaganden. Detta samarbete
ledde till att kommissionens férslag fick ett nordiskt undantag som gér det méjligt
att fortsdtta transporter med nuvarande material.

Europaparlamentet tar nu stdllning till Rddets férslag. Det ser bra ut att ocksg
Parlamentet godkdnner det nordiska undantaget. | parlamentet har samarbetet
mellan de nordiska medlemmarna varit bra. Grédnshinderrddets representant har
varit i kontakt med relevanta medlemmar i Europaparlamentet”.
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Informationsarbetet

Information skapar trygghet

Nordiska ministerrddets informationstjanst Info Norden och de tre grénsregionala
informationstjadnsterna Grensetjdnsten Norge-Sverige, Grdanstjdnsten Sverige-
Finland-Norge och @resunddirekt har sdrskild betydelse for det nordiska
granshinderarbetet. De &r en viktig del fér att nd den nordiska visionen att 2030 vara

varldens mest héllbara och integrerade region.

De ar Granshinderrddets strategiska frontlinje i kontakten med inv@nare och féretag
i Norden och utgdr darfoér en vasentlig del av Nordiska ministerrddets mobilitets- och

grdnshinderarbete.

Deras arbete skapar trygghet i vardagen fér privatpersoner och féretag som vill réra
sig mellan de nordiska ldnderna och som behéver hjalp med att finna grdnsregionalt
anpassad information om regler och myndighetskontakter.

Under 2023 hade de sammanlagt ndstan 3,5 miljoner sessioner pd sina hemsidor, de
hade personlig kontakt med cirka 31 000 personer, de deltog i mobilitesframjande
aktiviteteter som nddde 6ver 16 000 personer och de hade cirka 21500 féljare pa
olika social media.

Organisering

Info Norden &r Nordiska ministerrddets informationstjanst och faller under de
nordiska samarbetsministrarnas ansvar.

De tre grdnsregionala informationstjansterna ar organiserade och finansierade pd
olika satt, med deltagande och finansiering frén olika myndigheter och regionala
aktorer. | vissa fall dven kommunala aktérer. Gemensamt for de tre ar att de alla
finansieras av Nordiska ministerrddet.

Samtliga informationstjanster har egna och gemensamma néatverk bestdende av
bland andra experter frdn myndigheter, ambassader, arbetsmarknadens parter,

granskommittéer och intresseorganisationer.

Uppdrag

Informationstjdnsterna har tre gemensamma grundldggande uppdrag som férenar
dem: Informations-, integrations- och granshinderarbete. Utéver dessa har Info
Norden ett bredare uppdrag och de tre grdnsregionala informationstjansterna har
&dven kompletterande &taganden gentemot sina dvriga finansiarer.
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Informationsarbetet

Informationstjénsterna vagleder invdnare och féretag i Norden med att ge och
hjalpa dem att finna grdnsregionalt anpassad information om lagstiftig och regler.
Informationstjansterna férmedlar ocksd myndighetskontakter i de fall det behdvs.
De skapar trygghet i vardagen for privatpersoner och féretag som vill réra sig mellan
de nordiska ldnderna under hela den livscykel som nordiska invanare eller féretag gér
igenom. Ett exempel ar en granspendlare vars livscykel normalt startar vid att soka
ett arbete i ett annat land och slutar med pension i bosattningslandet. Ddremellan
sker att antal livshdndelser som ofta krdaver specifik kunskap fér att kunna navigera
mellan tv4, ibland flera, l&nders regelverk och praxis.

Kontakt sker bade via hemsidor, kontaktformuldr och personlig vagledning.
Informationstjénsternas hemsidor finns pd flera nordiska sprak.

Mobilitetsfradmjande insatser

Informationstjansterna anordnar och deltar, i olika grad, pd mobilitets- och
grdnshinderkonferenser med myndigheter, politiker och andra relevanta aktorer for
att lyfta de majligheter och utmaningar det innebdar att vara grdnspendlare, att
pendla mellan nordiska huvudsté&der, att flytta till ett annat nordiskt land och s&
vidare. De ar darmed ocksd en del av Grdnshinderrddets arbete med att féra upp

mobilitetsfrdgor p& den politiska agendan.

Informationstjénsterna deltar dven, i olika grad, p& och anordnar jobb- och
rekryteringsmdssor och andra event for att 6ka kénnedomen om de majigheter som
den gemensamma arbetsmarknaden erbjuder fér arbetstagare, féretag och
studenter i Norden.

Informationstjdnsterna anordnar dven, i olika grad, sarskilda informationstraffar for
enskilda, féretag och politiker. Vissa av dem ar skrdddarsydda sdsom sdrskilda
deklarationsdagar fér granspendlare och andra av mer allmdn karaktdar.

Grdnshinderarbetet

| sina dagliga kontakter med privatpersoner och féretag registrerar de potentiella
grdnshinder samt analyserar om dessa kan I8sas lokalt, regionalt eller nationellt. De
identifierade grénshindren inrapporteras darefter till Gréanshinderrddets sekretariat,
som utreder dem vidare i saumarbete med ansvariga departement. Ifall de uppfyller
definitionen pd nordiskt granshinder eller anses vara av en s&dan
mobilitetshdmmande karaktér som Grdnshinderrddet kan ta sig an dokumenteras
hindren i den nordiska grdanshinderdatabasen och kan prioriteras av medlemmarna i
Grdanshinderréddet.

Informationstjénsterna deltar ocksg, tillsammans med departementstjanstemadn, pd
granshinderrédsmedlemmarnas nationella méten i de fall dessa genomférs. P& sé
sdtt tas informationstjdnsternas erfarenhet och lank till de nordiska invédnarna

tillvara.
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Granshinderrddet och representanter frdn informationstjénsterna traffas arligen i
samband med Nordiska rddets session.

Nordiskt informationsndatverk

Grdnshinderarbetet och informationsinsatserna har effektiviserats genom att
Granshinderrddets sekretariat tillsammans med informationstjdnsterna samarbetar
inom ett gemensamt ndtverk. Utdver ett arligt gemensamt méte mellan
sekretariatet och informationstjansterna sker samarbetet [6pande utifrén
gemensamma behov och gemensamma fokusomréden.

Informationstjdnsternas samarbete sinsemellan mdjliggdr kunskapsutbyte och
effektivisering av informations- och granshindersamarbetet i stort.

Granshinderrddets sekretariat ingdr i de gransregionala informationstj&nsternas
styrgrupper samt har regelbundna avstdmningsméten med Info Norden, pd sd satt
sker det ett regelbundet informationsutbyte och Nordiska ministerrddet ges insyn

i den dagliga verksamhetet, har mojlighet att bidra med det nordiska perpsektivet
samt delta i strategiska beslut.

Informationstjdnsternas roll under kriser

Liksom Grdnshinderrddet har en sarskild roll under kristider s& har Gven
informationstjdnsterna det. Under coronakrisen var informationstjansterna sarskilt
avgorande i arbetet att sammanstdlla information om coronarelaterade stérningar
som uppstod till foljd av inreserestriktioner och nationella beslut.

Totalt sammanstdlldes 21 rapporter som skickades till de nordiska
samarbetsministrarna, Nordiska rddet och ett flertal andra aktorer.

Informationstjdnsternas insatser var sdrskilt avgérande i mdnniskors vardag genom
att de var behjdlpliga bland annat vid tolkningen av inreserestriktioner och nationella
beslut.

Informationstjansterna medverkade &ven till att sétta fokus pd problemen pé& den
politiska dagordningen genom att lyfta dessa i olika sammanhang; i nyhetsbrev, p&
konferenser, i paneldebatter, i dagstidningar samt i TV- och radiointervjuer.

Via sina kanaler i sociala medier informerade de ocks& om mobilitet och grénshinder,
inte minst i relation till de inreserestriktioner som var aktuella dé.

Lds mer om Grdnshinderrddets och informationstjénsternas arbete i &rsrapporten
for 2022: Sarskilda insatser under coronakrisen

Kort om informationstjdnsterna

Nedan féljer korta informativa avsnitt om respektive informationstjanst samt
tabeller med kontakt- och webbstatistik. Info Nordens statistik presenteras separat
och de grdnsregionala informationstjansternas statistik presenteras samlat i slutet
av detta avsnitt.
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Info Norden

Info Norden, som fyllde 25 &r under 2023, ar Nordiska ministerrédets
informationstjdnst och ligger inom de nordiska samarbetsministrarnas
ansvarsomrdde och samordnas av Nordiska ministerrédets

kommunikationsavdelning.

Info Norden har narvaro i samtliga &tta nordiska huvudstader och riktar sig till
privatpersoner som sdker information om att flytta, arbeta, studera eller starta
féretag i Norden och tillhandahdller aven information om nordiska stédordningar och

det nordiska samarbetet.

Info Nordens webbsidor finns tillgéngliga pd de nordiska huvudspréken samt pé&
engelska. Info Norden stravar efter att invanare i férsta hand ska hitta svar pé sina

frdgor pd Infor Nordens webbplats.

Personlig kontakt med inv&nare sker frdmst via ett webbformular. Férfragningar till
Info Norden besvaras med hdnvisningar till information pd myndigheternas hemsidor
och kontaktuppgifter till berérda myndigheter. Info Norden arbetar for att
férfragningar frdn medborgare och féretag i férsta hand rér mer komplexa frédgor

och potentiella nya grdnshinder.

Info Norden ar 16pande i kontakt med myndigheter, departement, ambassader och
andra aktorer for att underldtta rérligheten i Norden inom ramen for det officiella

nordiska samarbetet.
Las Info Nordens &rsrapport.
Webb och sociala media

Webb: www.norden.org/sv/info-norden

Facebook: www.facebook.com/infonorden

LinkedIn: https:/www.linkedin.com/company/info-norden/
X (fd. Twitter): @infnorden

Webb Personlig Externa Facebook Linkedin X (fd.
(sessioner) betjdaning aktiviteter (féljare) (féljare) Twitter)
(telefon/e- (deltagare) (féljare)
post
m.m)
Info 2021985 4614 3500 9 909 196 1730

Norden

Info Nordens mal ar att medborgarna férst och framst ska hitta svar pd sina frdgor pd Info Nordens hemsida och
att forfrdgningar i férsta hand ska réra mer komplicerade frdgor och nya potentiella grénshinder.
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Grensetjdnsten Norge-Sverige

Grensetjansten Norge-Sverige dr en grdnsregional informationstjénst som vander sig
till privatpersoner och foretag som vill ha information om att flytta, arbeta, studera
eller etablera féretag i Norge-Sverige.

Grensetjansten Norge-Sverige dr lokaliserat i Morokulien Infocenter mitt pd grénsen
mellan Sverige och Norge.

Grensetjénsten Norge-Sveriges hemsida riktar sig till bdde privatpersoner och
féretag. Hemsidan har gransregionalt anpassad information p& tvé sprdk; p& norska
om svenska férhéllanden fér de personer som utgdr frdn Norge och pd svenska om
norska férhéllanden fér de som utgdr frdn Sverige.

Invénare och féretag far svar pd sina frdgor via hemsidan samt via personlig
vdgledning hos informationscentret.

Potentiella granshinder och mobilitetsproblem som inkommer till Grensetjdnsten
Norge-Sverige utreds och tas upp i de férenklingsgrupper som finns bade fér
privatpersoner och ndaringsliv. Granshinder inrapporteras vidare till Nordiska
ministerrddet.

Webb och sociala media

Webb: www.grensetjansten.com/sv/

Facebook: www.facebook.com/grensetjansten

Instagram: www.instagram.com/grensetjansten/

LinkedIn: https:/www.linkedin.com/company/grensetjansten/

Grdnstjdnsten Sverige-Finland-Norge

Grdnstjansten Sverige-Finland-Norge @r en grdnsregional informationstjénst som
vander sig till privatpersoner och féretag som vill ha information om att flytta,
arbetaq, studera eller etablera féretag i Finland-Norge-Sverige.

Informationstjansten har tvé kontor, ett i Torne&d/Haparanda som har fokus pd
frdgor mellan Finland och Sverige och ett i Skibotn, Storfjord, Norge som arbetar

med Norge-Finland frédgor, samt &ven Sverige-Norge frégor.

Granstjénsten Sverige-Finland-Norges hemsida riktar sig till bédde privatpersoner och
féretag. Hemsidan har grénsregionalt anpassad information pd tre sprdk; pd finska
om svenska resp. norska férhéllanden fér de personer som utgdr frén Finland, p&
norska och pé& svenska om finska férhdallanden fér de som utgdr frdn Norge
respektive Sverige. Hemsidan har under 2023 varit under ombyggnad.

Inv@nare och féretag fér svar pd sina frdgor via hemsidan, via en chattbot samt via
personlig végledning hos informationskontoren.

Webb och sociala media

Webb: www.granstjanst.se
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Facebook: www.facebook.com/RajaneuvontaGranstjanst

Instagram: www.instagram.com/rajaneuvonta granstjanst/

LinkedIn: https:/www.linkedin.com/company/nordkalottens /
X (fd. Twitter): @GranstjanstNord

@Dresunddirekt

@resunddirekt ar en grdnsregional informationstjdnst som vander sig till
privatpersoner och féretag som vill ha information om att flytta, arbeta, studera
eller etablera féretag i Danmark och Sverige.

Dresunddirekt bestdr av ett informationscenter i Malmé - @resunddirekt Sverige -
och en webbredaktion i Képenhamn - @resunddirekt Danmark. @resunddirekt
Sverige och @resunddirekt Danmark delar varumdrke, men &r organisatoriskt
&tskilda och har delvis olika finansidrer.

Dresunddirekt har tvd hemsidor, en som riktar sig till privatpersoner och en som
riktar sig till féretag. Hemsidorna har grdnsregionalt anpassad information péd tvé
sprdk; pé& svenska om danska férhdéllanden fér de personer som utgar frdn Sverige
och p& danska om svenska férhdllanden fér de som utgdr frdn Danmark. Hemsidan
for privatpersoner finns ocksé pé engelska.

Inv@nare och féretag far svar pd sina frdgor via hemsidan samt via personlig

vdgledning hos informationscentret.

Webb och sociala media

Webb: www.oresunddirekt.com / www.oresunddirektbusiness.com

Facebook: www.facebook.com/oresunddirekt

LinkedIn: https:/www.linkedin.com/company/@resunddirekt/
X (fd. Twitter): @oresunddirekt
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Webb Personlig Externa Facebook X (fd. LinkedIn Instagram
(sessioner) betjdning aktiviteter (foljare) Twitter) (foljare) (féljare)
(telefon/e- (deltagare) (féljare)
post m.m.)
Grensetjdnsten 258 793 13160 1060 2103 - 197 97
Norge-Sverige
Grdnstjdnsten 31127 4212 8 192* 1300 84 108 62
Sverige-Finland-Norge
@resunddirekt 1166 140 15 435 3446 3925 896 882 -
SUMMA 1456 060 32807 12 698 7 328 980 1187 159

*Det kan finnas 6verlappning i antalet rapporterade event eftersom flera personer medverkat i samma evenemang och darmed har eventet blivit registrerat dubbelt eller fler génger.
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Ditt grénsproblem - ett invanarndra verktyg
for grénshinder

Ar 2019 gav samarabetsministrarna de tre gransregionala informationstjansterna i
uppdrag att utveckla ett gemensamt digitalt inrapporteringssystem for granshinder

som uppstdr i de nordiska grdnsregionerna.

| november 2021 lanserades hemsidan" Ditt grdnsproblem” ddr man genom ett
digitalt inrapporteringssystem kan rapportera upplevda mobilitetshinder i Norden.
Rapportéren kan vara allmdnheten, foretag, myndigheter, organisationer med flera.

Inrapporteringssystemet dr ett tillgangligt system som effektiviserar det
gemensamma grdnshinderarbetet och samarbetet mellan de grdnsregionala
informationstjénsterna, skapar kvantitativa underlag samt férbattrar kvalitén pé
inrapporteringar till Granshinderdatabasen.

www.dittgransproblem.com
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Samarbetet med Nordiska radets
Granshindergrupp

Nordiska rddet har en Granshindergrupp som bestdr av parlamentariker frén alla
l&nder, presidiet, partigrupper, utskott och kommittéer i Nordiska rédet. Som
medlem i Grdnshindergruppen foretrader de samtliga nordiska medborgare och
féretag som lever och verkar i Norden. Dessutom ingdr Ungdomens Nordiska R&d i
Grdanshindergruppen.

Granshindergruppen, som &r en informell arbetsgrupp under Nordiska réddets Utskott
for Tillvaxt och Utveckling i Norden, ska bidra till att sdkra att de nordiska
regeringarna uppndr de nordiska statsministrarnas vision om att Norden ska vara
vdarldens mest integrerade region 2030. Granshindergruppens arbete ska bidra till
det nordiska samarbetet genom att sdtta nordiska mobilitetsfrdgor pé den
nationella agendan i samtliga nordiska parlament i syfte att skapa de framsta
férutsattningarna fér inv@nare och féretag i Norden att fritt réra sig mellan de

nordiska l&nderna.

Grdanshindergruppen har under 2024 omdefinierat sitt uppdrag och sin roll i det
nordiska grdnshinderarbetet. Bland annat har en handlingsplan tagits fram som ska
verka som styrdokument fér hur parlamentarikerna i Nordiska rédet kan driva ett
effekt granshinderarbete. | handlingsplanen fastslds féljande prioriterade
temaomrdden fér Granshindergruppens arbete 2024:

. Yrkesutbildningar och erkédnnande av branschreglerade yrkeskvalifikationer
. Skatterelaterade grdnshinder, revideringen av det nordiska skatteavtalet

. Digitalisering

. Transport

+  Granshinder inom pensionsomrdédet

Granshindergruppen har under 2024 avhdllit egna méten dar man fokuserat pé att
avrapportera egna prioriterade grénshinder, féljt upp pd Grénshinderrddets hinder
som inte avklarats, frdgor till samarbetsministern i plenum under Nordiska rédets
session i Oslo samt startat upp det férebyggande arbetet med fokus pé respektive
nordiskt parlament. Utdver det avhéll Granshindergruppen ett gemensamt mote

med Grdanshinderrddet.

Nedan féljer en schematiskt 6versikt 6ver hur grdnshinderarbetet dr organiserat hos
Granshinderrddet p& Nordiska ministerrddet och Gréanshindergruppen p& Nordiska

raddet och hur samarbetet sker daremellan.
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De nordiska statsministrarnas
deklaration

Vid Nordiska rédets 65:e session den 29 oktober 2013 antog de nordiska
statsministrarnas en deklaration med anledning av en sarskild strategi och
handlingsplan for att avldgsna granshinder i Norden.

For att ytterliggare stdrka och effektivisera granshinderarbetet utvecklade man det
som tidigare var Granshinderforum till ett Granshinderrdd. Deklarationen var
startpunkten fér det Grénshinderrdd vi har idag.

Norden som féreg@ngare fér grénslést
samarbete i syfte att skapa jobb och tillvaxt

Vi, statsministrar frdn Danmark, Finland, Island, Norge och Sverige, lagmanden frén
F&réarna, landsstyreformanden i Grénland samt lantrddet pd Aland, ar eniga om att
arbetet med att bekdmpa grdnshinder i syfte att skapa jobb och tillvaxt i Norden, ar
en av det nordiska samarbetets viktigaste utmaningar. Detta gdller inte minst vart
gemensamma behov av att hjdlpa unga mdanniskor in p& arbetsmarknaden.

Genom att skapa optimala férutsattningar for individer och féretag att verka éver
grdnserna i Norden stdrker vi regionens globala konkurrenskraft.

En starkt prioriterad insats ar darfér arbetet med att aktivt avldgsna gréanshinder.
Granshinder kostar, hdmmar utveckling och tillvaxt och ger farre valmajligheter for
den enskilde.

Granshinderforum, som tillsattes av de nordiska statsministrarna &r 2007, har pd ett
vardefullt satt arbetat for att minska granshinder i Norden.

For att ytterligare stdrka och effektivisera granshinderarbetet utvecklar vi nu
organisationen till ett Granshinderrdd med en ny strategi- och handlingsplan, som
kommer att trada i kraft den 1 januari 2014.

Detta innebdr att:

. arbetet kommer att kopplas tdtare till den politiska ledningen i Nordiska
ministerrddet genom att ordférandelandet i Nordiska ministerrddet ocksé
kommer att vara ordférande i Granshinderrédet.

. Nordiska ministerrddets generalsekreterare far en starkare roll i
granshinderarbetet for ministerrédet.

. Granshinderrddets nationella representanter far ett tydligt uppdrag att
samarbeta med de aktérer som kan bidra till att f& grénshinder |6sta for
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individer och foretag i Norden. Detta samarbete omfattar bl.a. Idndernas
departement och myndigheter, parlamentariker och de grdnsregionala
informationstjansterna.

Den nya formen fér nordiskt granshindersarbete kommer att bidra till ett effektivare
arbete for att riva granshinder och 6ka rérligheten i Norden.

For att uppnd detta bdr vi ha som mail:

. att verka fér en 6ppen och valfungerande gemensam arbetsmarknad.

e att skapa bdsta mojliga férutsattningar foér nordiska féretag att verka éver
grdnserna i Norden.

. att sé l&ngt det ar majligt sdkra ett likartat genomférande av EU-rattslig
lagstiftning i Norden genom en I6pande dialog mellan de nordiska ldnderna.

. att verka for att landerna samrdder, nar s& behdvs, nar nya eller dndrade

lagar och regler inférs i syfte att undvika att nya grdnshinder uppstar.
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Kallor: Norden i siffror med siffror

28,0 miljoner invanare (2023)

Kalla: Nordic Statistics Database

1,6 miljoner féretag (2022) (Enbart Danmark, Finland, Island, Norge, Sverige)

Kalla: Nordic Statistics Database

13,4 miljoner arbetstagare (2022)

Kalla: Nordic Statistics Database

Pendling 6ver en nordisk gréns

Arbetsland/ Sverige Danmark Norge Finland Island Total
Bostadsland

Sverige 2029 1244 1324 88 4 685
(2017)* (2017) (2017)

Danmark 14 275 532 101 56 14 964
(2017)* 2017)

Norge 17 397 3309 1032 694 22 432
2017) 2017) (2017)

Finland 1854 179 184 12 2229

Island 165 195 140 13 513

Total 33691 5712 2100 2470 850 44823

Siffrorna i tabellen ovan ar frén &r 2015, med undantag av den statistik som finns frén ar 2017.

*Statistiken fér flddet mellan Sverige och Danmark inkluderar inte den senaste statistiken fran 2021 som baseras
pd utbyte av annan slags data &n évrig statistik. Ar 2021 pendlade 18 600 mellan SE och DK (frén DK till Ské&ne,
respektive fran SE till Ost-DK(Bornholm och Sjalland)). Kalla: Orestat Utdver dessa pendlade dven 359 sjdman
frén Sverige och Danmark till Oresundsregionen.

Kéalla: Nordic Statistics Database

1810 miljarder Euro i BNP (2022) (GL 2021)

Kalla: Nordic Statistics Database

18:e stérsta ekonomin i varlden, PPP (2024)

Kalla: International Monetary Fund

7:e stoérsta ekonomin i Europa, PPP (2024)
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https://utveckling.skane.se/regional-utveckling/statistik-och-analys/oresundsdatabasen/orestat/
https://pxweb.nordicstatistics.org/pxweb/en/Nordic%20Statistics/Nordic%20Statistics__Labour%20market__Commuting/COMM10.px/
https://pxweb.nordicstatistics.org/pxweb/en/Nordic%20Statistics/Nordic%20Statistics__Economy__National%20accounts/NAAC01.px/
https://www.imf.org/external/datamapper/PPPGDP@WEO/OEMDC/ADVEC/WEOWORLD

Kalla: International Monetary Fund

228 000 bor i ett annat nordiskt land (2023)

Kéalla: Nordic Statistics Database

Norden dr den region i véarlden, ddr Iénderna tillsammans har den hégsta graden av
frihet (2023)

Kalla: Freedom House

Varldens mest demokratiska stat (2022)
Kalla: The Economist

Vdrldens lyckligaste befolkning (2023)

Kalla: World Happiness Report 2023

36 000 flyttade till ett annat nordiskt land (2022)

Kalla: Nordic Statistics Database
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Det nordiska samarbetet

Det nordiska samarbetet &r ett av vdrldens mest omfattande regionala samarbeten.
Det omfattar Danmark, Finland, Island, Norge och Sverige samt Faréarna, Grénland
och Aland.

Det nordiska samarbetet ar politiskt, ekonomiskt och kulturellt férankrat och en
viktig del av europeiskt och internationellt samarbete. Den nordiska gemenskapen
arbetar for ett starkt Norden i ett starkt Europa.

Det nordiska samarbetet vill stdrka nordiska och regionala intressen och varderingar
i en global omvarld. Gemensamma varderingar ldnderna emellan bidrar till att starka
Nordens stallning som en av varldens mest innovativa och konkurrenskraftiga
regioner.

Nordiska ministerrddet
Nordens Hus

Ved Stranden 18
DK-1061 Képenhamn

www.norden.org

Las flera nordiska publikationer: www.norden.org/publikationer
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